1. napirendi pont

Az IPOSZ 2010. évi Cselekvési Programja

I. Szervezetépítés, szervezetfejlesztés

Az ipartestületekkel történő közvetlen kapcsolattartás továbbra is nélkülözhetetlen feltétele a Szövetség működésének.

Ennek érdekében az alábbi intézkedések szükségesek:

· Fontos, hogy az érvényben lévő 3/2008. (V. 29.) Kgy. határozat alapján elfogadott IPOSZ Tagdíjszabályzat továbbra is maradéktalanul érvényre jusson az abban meghatározott határidők betartásával.

· 2010. évben az IPOSZ tagszervezetek ügyvezetőinek és megyei igazgatóknak két alkalommal tervezünk értekezletet, melyeknek célja a családi, kis- és középvállalkozókat érintő 2010. évi jogszabályváltozások ismertetése.

· Az IPOSZ és az ipartestületek szolgáltatásait népszerűsíteni kell annak érdekében, hogy a tagszervezetek száma és az ipartestületi taglétszáma tovább ne csökkenjen.
· Napi információs kapcsolat az e-maillel rendelkező ipartestületekkel.

· A 2010. önkormányzati képviselő választásokra való felkészülés kiemelt feladata mind a szövetségnek, mind pedig tagszervezeteinek. E tekintetben mind a választott tisztségviselőknek, mind az ügyintéző szervezet dolgozóinak rendkívül fontos feladata, hogy minél több az ipartestületek által javasolt önkormányzati képviselő kerüljön be a testületekbe.  
· Minden szervezet életében központi szerepet játszik a szakmailag felkészült  utánpótlás biztosítása, hiszen ez biztosítja a folytonosságot. Éppen ezért elengedhetetlen, hogy az IPOSZ által szervezett országos és regionális rendezvényeken minél nagyobb létszámban jelenjenek meg mindazon személyek – legyen az ipartestületi tag, vagy ipartestületi alkalmazott – akik ezt a folytonosságot fogják biztosítani. A meghirdetett rendezvények nyitottak attól függetlenül, hogy – annak jellegét tekintve – ki rendelkezik szavazati joggal.       

II. Jogalkotás, jogértelmezés

· Folyamatos és már régóta fennálló problémát okoz a (kis)vállalkozásokat sújtó lánctartozás és késedelmes fizetés ügye. Bár az elmúlt években, hónapokban történtek részintézkedések ennek mérséklése érdekében (teljességgel felszámolni ugyanis a problémát szinte lehetetlen), maguk a vállalkozók mégsem érzik ennek hatását. Fokozottabban jelentkeznek a pénzügyi gondok a gazdasági világválság végighullámzása folytán. Átfogó gazdasági, kormányzati intézkedéscsomagot sürgetünk és továbbra is részt veszünk a szükséges jogszabály-változások kidolgozásában, hatékonyabbá tételében.

· Az országos ellenőrző hatóságoknál közben kívánunk járni annak érdekében, hogy a bírságolási rendszer szemlélete megváltozzon. A legkisebb vállalkozásokat egy-egy magasabb bírság ellehetetlenítheti. Egy kisebb szabálysértést nem a segítő célzatú hatósági figyelmeztetés, hanem gyakran nyomban a magas bírság követ. Természetesen minden előírást, jogszabályt mindenkinek be kell tartani, de vannak olyan szakmák, ahol a gyakori és átláthatatlan jogszabályi dzsungelben lehetetlen a naprakész eligazodás. Ekkor jönne jól, ha a hatóság felhívná a vállalkozó figyelmét arra, hogy itt bizonyos dolgokat már másképpen kell csinálni. Ha pedig egy következő ellenőrzés során újra ugyanazt a szabálytalanságot találja az ellenőr, akkor már valóban megérdemelt a büntetés. Mindeközben viszont a tisztességtelen kontár vállalkozások ellen nem tud a hatóság kellően fellépni. Pedig ezen feketézők piacról való kiszorítása mind a tisztes szakemberek, mind az adóbevételre számító állam érdeke is lenne. 

· A 2010. évi tavaszi parlamenti választások után új kormányzat fog felállni, mely remélhetőleg mielőbb megkezdi az érdemi munkáját. Az ezt követő évre (évekre) szóló adójogszabályok és más, a gazdaságot befolyásoló, élénkítő törvények megalkotása, módosítása során a családi, mikro- és kisvállalkozások érdekét hangsúlyosan képviselni kívánjuk.

· Az ipartestületek és vállalkozások folyamatos információval való ellátása, javaslataik, problémáikat közvetítése az illetékes döntéshozók felé továbbra is alapvető célunk.

III. Szakképzési tevékenység 
2010-ben az IPOSZ a szakképzési tevékenységét a négyéves IPOSZ koncepciók keretében, az eddigi fő irányokba tervezi folytatni. Ugyanakkor ezt a tevékenységet nagyban meghatározza a folyamatban lévő projektek végrehajtása, a megváltozott gazdasági szükség helyzet, a választások és az azt követő, ma még nem ismert szerkezeti változtatások ezen a területen. Ezek a tények azonban a középtávú fő irányokat nem befolyásolják, vannak olyan kérdések, amelyekkel mindentől függetlenül foglalkozni kell. 
A javasolt irányokat a teljesség igénye nélkül a következőkben foglaljuk össze:

· A csökkentett, RFKB-k támogatását szolgáló projekt lebonyolítása. ezzel egy időben további erőfeszítések megtétele szakképzési koordinációs rendszer átmentésére, feladatainak kiszélesítésére. Ha évközben források nyílnak meg, akkor végezni kell ezek bonyolítását. Segíteni kell az RFKB-ba delegált IPOSZ szakértőink munkáját. A decentralizált alapok felhasználásánál törekedni kell a családi és mikró vállalkozások érdekeinek minél nagyobb hatásfokú megjelenésére. A koordinátor hálózat fontos szerepet játszhat a Foglalkoztatási és Szociális Hivatallal kialakított együttműködésben is és pilot projektszerűen bekapcsolódhat a főleg 5 fő alatti vállalkozásokat érintő foglalkoztatási prognózisok és felmérések létrehozásába az ipartestületek bekapcsolására.
· A Gazdasági Kamara-IPOSZ együttműködési projekt folytatása, egyharmad arányban kisebb kerettel. Továbbra is folytatnunk kell a vizsgabizottsági tagok delegálását, a gyakorlati oktatók felkészítését, az ügyintéző szervezetek tájékoztatását és országos szakmai konferenciák megrendezését. Utóbbi feladatot össze kell hangolnunk az IPOSZ fennállásának 20. éves évfordulójával.
· A TÁMOP 2.2.1. program keretében a gyakorlati képzés ösztönzését előirányzó projekt elvégzése és befejezése az IPOSZ közhasznú KFT bevonásával. (Ez 2010. február végére megtörtént.)
· Részvétel kézműves hiányszakmák, a regionális képzési rendszerekből kimaradó kézműves szakmák, a népi kézműves szakmák és a művészeti kézműves szakmák képzését és finanszírozását szolgáló országos rendszerek kidolgozásában. Együttműködés az NSZFI-vel és a Zánkai Képző KHT-val.
· A kézműves szakmák népszerűsítését szolgáló tevékenységek kezdeményezése, a pályaorientációs rendszer szélesítése, az előrehozott szakképzés bevezetésének segítése. Szervezetté kell tenni a más szervezetekkel kibontakozó együttműködéseket ezen a területen, folytatva többek között a Zánka KHT-val való együttműködést.

· A moduláris OKJ bevezetésének segítése, a módosítási javaslatok támogatása, a szakmai tartalmak és kompetenciák kidolgozásának segítése. Bekapcsolódás abba a TÁMOP 2.2.1. alprojektbe, amely közel 190 bizottságban folytatja az OKJ-s szakmák tananyag tartalmainak meghatározását. Együttműködés az NSZFI-vel.

· Az eszközbeszerzéssel kapcsolatos pályázat folytatása a támogatási lehetőségek függvényében.

· A nemzetközi kapcsolatok felhasználása a duális képzés, a nemzetközi tanuló csere és a továbbképzés területén. Mindenek előtt német, osztrák és olasz vonatkozásban. Nemzetközi konferencia kezdeményezése a duális képzésről 2010-ben is az IPOSZ évfordulóhoz kötődve.

· A Foglalkoztatási és Szociális Hivatallal az együttműködési lehetőségek kidolgozása.

· A partnerség továbbépítése a felnőttképzési vállalkozásokkal és azok szövetségeivel, a TISZK-ekkel, felnőttképzési adatbázis további szorgalmazása.

· Az országos szakképzési szolgáltató hálózat tovább építése.

· Bekapcsolódás az országos tanulmányi versenyekbe.

· A szakképzési és felnőttképzési érdekvédelmi tevékenység folytatása. A kapcsolati rendszer áttekintése és kiépítése az új parlamenti, kormányzati és önkormányzati tényezőkkel. Fő cél a finanszírozás rendszerének átalakítása, a családi és mikró vállalkozások képzési érdekeinek hatékonyabb támogatása, az IPOSZ önálló hálózatának elismertetése a szakmai képzési szolgáltatások felépítése és folytatása érdekében.

IV. Nemzetközi tevékenység

1. Részvétel a nemzetközi szervezetekben

a. Kiemelt szervezet továbbra is az UEAPME. 

· Az UEAPME segítése az európai társadalmi párbeszédben, a Small Business Act végrehajtásának figyelemmel kísérés, a családi és mikró vállalkozások érdekeinek megjelenítése azUEAPME tevékenységében. (Az UEAPME teljes ügyvezető igazgatósága előreláthatólag október 13-ai ülését Budapesten fogja megtartani. Ez alakalommal tárgyalásokat folytat az új kormánnyal a magyar elnökség tervezet lépéseiről és ebben a KKV-szektor szerepéről.)

· alelnöki pozíciónk megőrzése és hasznosítása

· A tanulmányi csoportban (Study group) való részvétel

· Részvétel a főbb rendezvényeken

· Az UEAPME tevékenységének, körleveleinek folyamatos figyelése, a tagszervezetek tájékoztatása 

b. A Hanza Parlamentben a tagságunk fenntartása. Folyamatos bekapcsolódás a projektekbe, főleg a szakképzés és a vállalkozások közötti gazdasági kapcsolatok erősítése területén.

c. Az ILO meghatározott programjain részvétel a magyar munkaadói oldal tagjaként.
d. A kétoldalú nemzetközi kapcsolatok folytatása

e. A régi EU tagállamokkal

· Németország, a ZDH új főtitkárának meghívása, az NRW kapcsolatok folytatása, a bajor és a szász kapcsolatok felújítása 

· Olaszország, továbbra is kiemelt partner a Confartigianato és a Confesercenti, valamint regionális szervezetei, további együttműködés a szolgáltatások területén (bergamoi és bresciai Confartigianato)
· Ausztria, kiemelt partner a Bundeswirtschaftskammer Gewerbesektion-ja

· Franciaország, fő partner az APCM és az UPA.  A francia kapcsolatokat 2010-ben fel kell újítani

· Belgium, kiemelt partner az UNIZO

· Kapcsolat építés szintjén a skandináv országok

Legfőbb együttműködési területek: A válság értékelése és kezelése, a Small Business Act megvalósítása, a szolgáltatási rendszerek további tapasztalatai, a szakképzés, a kézműipar társadalmi népszerűsítése

f. A újonnan belépett EU tagszervezetek

· Szlovákia, Lengyelország, Szlovénia, Csehország, Románia, Bulgária/román együttműködési megállapodás aláírása, visegrádi négyek újabb találkozója, regionális és vásári tevékenységek, határ menti régiós projektek segítése/

g. A nem EU tagországok, főleg a határ menti országok (meghívásukat előre láthatólag szeptemberben egy nemzetközi duális konferencia keretében tervezzük Budapestre)

· Horvátország, Ukrajna, Szerbia, Bosznia-Hercegovina, Macedónia,

h. Stratégiai szempontból kapcsolatépítés:

· Oroszország, Kína

2. Az információs tevékenység

a. Az angol nyelvű hírlevelek készítése, tájékoztatás az IPOSZ állásfoglalásairól, dokumentumairól. Célcsoport: az EU bizottság és igazgatóságai, az EU parlamenti képviselők, az UEAPME.
b. Magyar nyelvű hírlevelek és magyarázatok készítése a legfontosabb UEAPME és EU állásfoglalásokról, direktívákról, EU folyamatban lévő javaslatairól, az európai kézműipar fontos állásfoglalásairól, a legjobb európai és tagországi gyakorlatokról. A tagszervezetek folyamatos tájékoztatása.

c. az UEAPME heti kiadványainak rendszeres feldolgozása és továbbítása a tagság felé. Ez a kiadvány teljes körű áttekintést nyújt az UEAPME napi tevékenységéről az EU bizottság felé folytatott tárgyalásokról és azok témaköréről.

d. Az IPOSZ magyar és angol nyelvű honlapjának kezelése, a nemzetközi információk megjelenítése, az ipartestületek és a vállalkozások külföldi megjelenésének támogatása

3. A szakmai szövetségek és a régiók nemzetközi tevékenységének segítése (tervbe van véve az IPOSZ közreműködése az Európai Takarék Szövetkezetek és az UEAPME 3. KKV-k fórumának budapesti megrendezésében).
4. Nemzetközi konferenciákon való részvétel.
5. Nemzetközi projektekben való részvétel az IPOSZ lehetőségeinek a határain belül.
V. Informatika és kommunikáció
A fentiekben felvázoltak fő vonalakban tükrözik az IPOSZ informatikai és kommunikációs teljesítőképességét és a rendelkezésre álló lehetőségeket. Elért eredményeink a 7 évvel ezelőtt megkezdett és folyamatos infokommunikációs fejlesztéseink nélkül nem valósulhattak volna meg. Ugyanakkor a meglévő rendszerek működtetése és fenntartása ma már rendkívül komoly erőforrásokat igényel és eredményeink stabilizálása egy jól átgondolt, előre tervezett, célirányos kommunikációval valósulhat csak meg.

I. Az IPOSZ kommunikációs üzeneteinek meghatározása

Az IPOSZ cselekvési programjában szereplő alapelvekkel összhangban kommunikációnk fő célja, hogy a magyar mikro és családi vállalkozások valós gazdasági és foglalkoztatási súlyát elismertesse a társadalommal, és ennek a súlynak megfelelően a támogatási források felosztására és a gazdaságpolitika megalkotására ill. módosítására tagságunk érdekei szerint jelentős hatással bírjon. Ez csak akkor valósítható meg, ha tudatos, rögtönzésektől mentes kommunikációt folytatunk a társadalom különböző irányaiba. Az egyes irányoknak megfelelően meg kell határozni azon üzeneteket, amelyeket az adott célcsoport számára kommunikálni kívánunk. Ezt a tevékenységünket külföldi jó gyakorlatokkal és pozitív tapasztalatokkal (német, francia, belga, olasz) célszerű megalapozni, ezért ennek érdekében a 2010-es év során – külső szervezetekkel és cégekkel együttműködve – olyan pályázatokon kívánunk elindulni, melyek támogatják egy nemzetközi kommunikációs konferencia megszervezését. A kommunikációs konferencián az európai partnereink által már korábban megvalósított komplex kommunikációs akciókról kívánunk áttekintést nyerni, amelyek a kézművesség és a mikrovállalkozások, valamint önnön érdekképviseleti szervezeteik társadalmi elismertetését és imázsuknak kialakítását, ill. fejlesztését tűzték ki célul. Ez a tervünk jelentősen hozzájárulhatna az Európai Unió soros magyar elnökségére való felkészülés sikerességéhez, ugyanis a konferencia eredményeinek birtokában az IPOSZ megkérdőjelezhetetlen tényeken alapuló javaslatcsomagot tudna ajánlani az aktuális kormányzat figyelmébe a kézművesség és a mikrovállalkozások érdekében.

	Javasolt kommunikációs irányok
	Példaként javasolt kommunikációs üzenet

	IPOSZ  ►  ipartestületek


	· Az IPOSZ korszerű és szakszerű szolgáltatásokat nyújt az ipartestületek számára annak érdekében, hogy tagvállalkozásaik igényeit a lehető legteljesebben kiszolgálhassák.

· Szolgáltató IPOSZ a szolgáltató ipartestületekért.

	IPOSZ ► szociális partnerek, minisztériumok
	· Az IPOSZ nyitott a mindenkori kormányzat elképzelései iránt.

· Az IPOSZ hatékony és erős érdekképviselet.

· Az IPOSZ az ésszerű kompromisszumokat elfogadó szociális partner.

· Az IPOSZ számára fontos a társadalmi béke.

	IPOSZ ► magyar és európai parlamenti képviselők
	· Az IPOSZ valós és megbízható információkkal tudja ellátni a képviselőket, támogatja őket munkájukban.


	IPOSZ ► nemzetközi társszervezeteink (bilaterális és európai viszonylatokban)
	· Az IPOSZ megbízható, stabil partner, amely képes a nemzetközi kooperációra.

· Hatékonyan és megfelelő szinten, felkészült szakértőkkel tud bekapcsolódni az európai szintű érdekvédelembe.

	IPOSZ ► vállalkozások


	· Az IPOSZ kíváncsi a magyar mikrovállalkozások véleményére.

· Az IPOSZ megoldási javaslatot nyújt a kkv-k felmerülő problémáira.

· Az IPOSZ nyitott a fiatal vállalkozók innovatív igényeire.

· Az ipartestületi tagság érték.

	IPOSZ ► média


	· Az IPOSZ szakszerűen tudja kiszolgálni a média információigényét.
· Az IPOSZ a magyar kkv-k legautentikusabb információforrása.


II. Az IPOSZ imázsának fejlesztése

Az IPOSZ-ról kialakult társadalmi kép javítására, ill. a szervezetünket még nem ismerő társadalmi csoportok előtt kialakítandó imázsunk felépítésére nagyszerű lehetőségeket nyújt az IPOSZ számára több szempontból is jubileuminak számító 2010-es év.
Javasolt tevékenységek:

· A jubileumi rendezvényekről médiatudósítások megszervezése.

· Jubileumi évünket és/vagy ipartestületi történelmet feldolgozó 10-15 perces kisfilm elkészítése, sugárzásra történő felajánlása országos és helyi televíziók számára. Ez a kisfilm tartalmazná a német partnerszervezetünk által rendelkezésünkre bocsátott, a kézművesség jelentőségét bemutató kitűnő rajzfilm szinkronizált változatát is.

· A www.iposz.hu oldal design megújítása. A honlap indulása (2003) óta ez a struktúra látható, ami azóta elavult és korszerűtlen lett. A menürendszer erőteljes redukálásra szorul, világosabbá, érthetőbbé és felhasználóbarátabbá kell tenni a honlapot.

· El kell kezdeni az IPOSZ internetes imázsának felépítését azon tagjaink és potenciális ipartestületi tag vállalkozók felé, akik elsődleges információs pontként az internetet használják. Mivel az információszerzésnek ez a formája elsősorban a fiatalabb korosztályokra jellemző, így lehetőség nyílna arra, hogy megtegyük az első lépést a tagság korösszetételének javítására is. Célszerű lenne elindítani egy internetes fórumot egy magas látogatottságú portálon (pl. index.hu), amelyben az IPOSZ részéről csak témaindításra és moderációra kerülne sor. A kérdésekre érkezett vállalkozói válaszok alapján autentikus képet nyernénk arról, hogy egy-egy kérdéskört illetően mi a vállalkozók véleménye, ugyanakkor a fórumozók megismerkedhetnek az IPOSZ-szal, mint érdekvédelmi szervezettel is. Azon vállalkozók számára, akik nem akarnak semmilyen szervezethez tartozni (pl. területi vagy szakmai ipartestülethez), de segítséget kérnek vagy szolgáltatást vennének igénybe, lehetővé kell tenni a fórumba történő regisztrációval a „direkt IPOSZ tagságot”. 

III. Információs szolgáltatások elindítása

A „szolgáltató IPOSZ” szlogennek megfelelően az IPOSZ számára célszerű létrehozni egy – ügyfélszolgálati mintára működő – Információs Központot, amely a vállalkozások és az ipartestületek esetlegesen felmerülő kérdéseit válaszolná meg. Az Információs Központ beindítását megelőzően azonban döntést kell hozni arra vonatkozóan, hogy milyen célt szolgáljon a működése: azaz milyen célcsoportot szolgálna ki: az ipartestületeket, a tagvállalkozásokat vagy teljesen nyilvánossá tennénk. 
Mivel az IPOSZ nem rendelkezik főállású gazdasági szakértői bázissal, ezért az Információs Központot olyan munkatársak kezelnék, akik az egyes tematikák szerint képesek osztályozni a beérkező kérdéseket (munkaügy, adó, munkavédelem, szakképzés, vállalkozási információk, stb.). Ennek azonban az az előfeltétele, hogy az IPOSZ meghatározza azon szakterületeket, amelyekkel kapcsolatban az Információs Központ tájékoztatást nyújt, és ezekhez a szakterületekhez megfelelő külső szakmai tanácsadói hátteret biztosít. A beérkező kérdéseket a központban dolgozó munkatárs szelektálja, e-mailen megküldi az illetékes szakértőnek, aki azt megválaszolja. A szakértői választ a központ munkatársa juttatja el a kérdezőhöz, valamint dokumentálja a kérdést és a választ. Bizonyos idő alatt a felgyülemlő kérdésekből és válaszokból akár komoly szakmai háttéranyag is összeállhat, amelyet pl. könyvként is kiadhat az IPOSZ, de akár saját tanulmányok és politikák elkészítéséhez is felhasználható.

IV. Kommunikációs és informatikai képzés

A rendelkezésre álló források függvényében kívánatos lenne egy kommunikációs tréninget és egy informatikai képzést megszervezni a munkatársak számára központi és ipartestületi részvétellel. A kommunikációs tréning az IPOSZ által meghatározott, az I. pontban taglalt kommunikációs üzenetek gyakorlati megvalósítását ölelné fel – jelentősen javítva ezáltal mind a belső szervezeti, mind pedig a külső társadalmi kommunikációnkat –, míg az informatikai képzés szükségességét a modern számítástechnika által alkalmazott eszközök és szoftverek folyamatos, rendkívül gyors fejlődése indokolja.

VI. A Szövetség tájékoztató és média munkája
Az információáramlás egyik kulcsfontosságú területe a sajtótevékenység. Eszköz- és feltételrendszerének fejlesztésével az IPOSZ és az ipartestületek munkájának nyilvánosságát, a tagság információkhoz jutását és a közvélemény tájékoztatását kell segíteni. A regionális médiával történő együttműködés fejlesztésében komoly tartalékok vannak, a megalapozottság sokat számíthat.

Az írott sajtó, az elektronikus média szerkesztőségeivel, a külső szervezetekkel és az ipartestületekkel történő együttműködés feladatai:

· Közös országos és regionális sajtóterv készítése interjúalanyok, témaajánlatok, dokumentumok, központi sajtóanyagok, elérhetőségek, a mikro- és a kisvállalkozások működése információinak, a tagszervezetek programjainak, stb. továbbítása a szerkesztőségek számára.

· A sajtó igényeinek megfelelően gyors, pontos, speciális információk biztosítása.

· Az országos média és az IPOSZ együttműködésének áttekintése, az újakkal a kapcsolatépítés.

· A regionális sajtó, az IPOSZ és a tagszervezetek közötti információáramlást elősegítő munkamegosztás, szervező és koordináló tevékenység erősítése, bővítése.

· A tisztségviselők külföldi és az idelátogató delegációk tárgyalásainak és a kézműves együttműködések nyilvánosságának erősítése, kapcsolatépítés a határon túli és Magyarországon működő külföldi szerkesztőségekkel.

· Az országgyűlési képviselők, a társadalmi párbeszéd fórumrendszer, a minisztériumok, hatóságok, stb. sajtó titkárságaival az együttműködés tervszerűbbé tétele, tartalmának javítása.

· Az ipartestületi elnökségek és a helyi média kapcsolatépítésének elősegítése gyakorlati tanácsokkal, rendezvényeikre a szaksajtó mozgósítása, információik közzététele, a tagszervezetek részére a központi sajtóanyagok megküldése. Újabb ipartestületek és szakmai szövetségek bevonása a sajtó együttműködésbe. 

Az IPOSZ és a tagszervezetek országos és regionális sajtóterve: 1. sz. melléklet.

VII. A művészi kézművesség területének 2010. évi 
munkaprogram-tervezete

A Magyar Kézművességért Alapítvány az IPOSZ-szal, a BKIK Kézműipari Tagozatával és más szakmai szervezetekkel együttműködve 2010-ben is folytatja a magyar kézművesség hagyományainak megőrzése, ápolása és továbbvitele, értékeinek bemutatása és népszerűsítése, a kézművesek kiállítási-bemutatkozási lehetőségeinek bővítése, információkkal való ellátottsága, szakmai és üzleti kapcsolatainak javítása érdekében végzett tevékenységét.

Legfontosabb célkitűzéseink és feladataink a következők:

1. Konkrét programok:

· július 2-31 .: Pécs, Európa Kulturális Fővárosa, Dómmúzeum

a Magyar kézművesség - 2010 és Kézművesség az egyházművészetben című kettős tematikájú pályázat válogatott anyagának bemutatása;

· július 25. - augusztus 27.: Budapest, Magyar Mezőgazdasági Múzeum

a Magyar kézművesség - 2010 és Kézművesség az egyházművészetben című kettős tematikájú pályázat válogatott anyagának bemutatása; 

· július hónap: a 2 helyszínen megrendezett kiállítás albumának kiadása;

· október - november:

felkérés esetén a Rómában 34. alkalommal megrendezésre kerülő 100 jászol című nemzetközi kiállítás magyar anyagának előkészítése, megszervezése, összeállítása;

· 2010. december közepe – 2011. január közepe: Magyar Mezőgazdasági Múzeum

a XVII. Betlehemi jászol-pályázat válogatott anyagát bemutató kiállítás megrendezése; 

· december hónap: a Betlehemi képeskönyv – 2010 kiadása.

2. Folyamatos feladatok:

· 2010-ben is közreműködünk a kézműveseket (is) érintő jogszabály​tervezetek, módosítási elképzelések véleményezésében, állásfoglalások kidolgozásában;

· együttműködéseink fenntartására és erősítésére törekszünk az Oktatási és Kulturális Minisztériummal, a Magyar Művelődési Intézet és Képzőművészeti Lektorátussal, a Hagyományok Házával, a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara valamint a BKIK Kézműipari Tagozataival, a Magyar Mezőgazdasági Múzeummal és minden olyan szakmai szervezettel, alapítvánnyal és intézménnyel, amely segítheti kiállításaink megvalósítását; a népművészeti és iparművészeti termékeket előállító kézművesek érdekeit szolgáló, szakmai fejlődésüket segítő, bemutatkozási-kiállítási, üzleti és kapcsolatteremtési lehetőségeik bővítésére irányuló tevékenységünket;

· az információval való ellátottságot szeretnénk tovább javítani a Kézművesek című hírlevél rendszeres megjelentetésével: a kiállításokról, a szakmai eseményekről, rendezvényekről, a jogszabály-változásokról, a pályázati, a hazai és külföldi üzleti, kapcsolatteremtési lehetőségekről szóló és e szakmai kört érintő és érdeklő egyéb információk, ismeretek, hírek közvetítésével;

· folyamatosan fejlesztjük, frissítjük és gazdagítjuk Alapítványunk honlapját (www.amka.eoldal.hu és www.amka.hu), amelyen saját pályázataink, kiállításaink, a kézművesek egyéni és csoportos kiállításainak képes beszámolói, programajánlók, aktuális hírek és együttműködő partnereink linkajánlója is szerepel;

· a hozzánk érkező információk továbbításával segítjük a NOLDEX Rt.-vel és a COMPEXPO Kft.-vel közösen létrehozott Kézművesek Európában Portál híranyagának bővítését is;

· közreműködünk a kézművesek bemutatkozási és árusítási lehetőségeit szolgáló hazai és külföldi szakmai rendezvények, kiállítások, vásárok előkészítésében, szervezésében;

· tapasztalataink átadásával, tanácsadással, szervezési és információs közreműködéssel segítjük az ipartestületeken, vagy szövetségeiken belül formálódó művészi kézműves szerveződések létrejöttét;

· állandó meghívottként részt veszünk a Hagyományok Háza Népi Iparművészeti Tanácsadó Testületének munkájában. (A művészi kézművesség egyik jelentős részterületével: a népi iparművészettel kapcsolatos állami feladatokat a 114/2004. (IV. 28.) sz. – módosítás előtt álló – kormányrendelet alapján a kulturális miniszter a Hagyományok Háza útján látja el. E munkát segíti a 2005. február 10-én, szakmai szervezetek képviselőinek bevonásával alakult Testület.)

VIII. Az IPOSZ KFT. 2010. évi lehetőségei, célkitűzései

1) Az Intézmény-akkreditációból adódó szabályszerű működés biztosítása. 

Dokumentumok naprakész vezetése. A jogszabályokból eredő változások nyomtatványainkon, nyilvántartásainkon történő szabályszerű átvezetése.

2) Felkészülés a Kft. Intézmény-akkreditációjának megújítására, mely auditra
2010. március 05-én kerül sor a FAT részéről.

3) Minőségirányítási rendszer MSZ EN ISO 9001:2009 bevezetése, mely auditra 2010. március 19-én kerül sor az Intézményünknél.
4) Nyilvántartó program (Prissy adatbáziskezelő és nyilvántartó program) működtetése, további fejlesztése. A minőségirányítási rendszer beintegrálása a nyilvántartó programba.

5) Könyvelési rendszerünk modernizálása, számlázó program beállítása, működtetése.
6) Vizsgadelegálási munkához kapcsolódó rendszer fejlesztése, dokumentálás, nyilvántartás, statisztikák készítése további szakmák IPOSZ általi átvételének megkönnyítése érdekében. 

7) Eddigi partnereinkkel, az együttműködési megállapodásban foglaltak teljesítése, szoros együttműködésben.
8) Az MKEH (Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal) - IPOSZ között megkötött megállapodás alapján közreműködés iparági, oktatási és jogszabály előkészítési munkákban. Konferenciákon való részvétel.
9) Gázipari képzésekhez kapcsolódó kreditpontos képzések előkészítése, 
illetve a gázszerelők kötelező továbbképzéséhez – programakkreditáció – benyújtása. A képzések folyamatos szervezése, lebonyolítása.

10) Az MHtE és az IPOSZ KFT között megkötött együttműködési megállapodás szerint közös pályázati és felnőttképzést népszerűsítő tevékenységek végzése, képviseleti részvétel a Magyar Hegesztőminősítő Testületben.
11) 2010-ben is tovább szervezzük és bonyolítjuk a Műanyaghegesztői képzést, illetve 
a Minősített hegesztői felkészítést és vizsgáztatást az MHtE-vel közösen.

12) Partnereink körének folyamatos bővítése.

13) Különböző szintű és témájú tanfolyamok folyamatos szervezése, lebonyolítása.
Számítástechnikai, illetve Vállalkozási Ismeretek, valamint Munkavédelmi, Munkaügyi tanfolyamok mellett az ipartestületek felnőttképzésben tevékenykedni kívánó szakembereivel együttműködve szakmai tanfolyamok, képzések, továbbképzések szervezése országosan, akár moduláris rendszerben is. 

(Különösen a program akkreditációnkban szereplő témákban)

A tananyagok címei, melyek modulonként kerültek akkreditációra az alábbiak:
· VÁLLALKOZÓK EGYÜTTMŰKÖDÉSE

· GYAKORLATI PÉNZÜGYI ISMERETEK

· ÜZLETI TERVEZÉS

· VEZETŐI INFORMATIKA
· KISVÁLLALKOZÁSOK EMBERI ERŐFORRÁS GAZDÁLKODÁSA

· (CÉGVEZETŐK EMBERI ERŐFORRÁS GAZDÁLKODÁSI FELADATAI)

· VERSENYELŐNY MEGKERESÉSE (MARKETING ISMERETEK)

14) Felnőttképzésre, továbbképzésre eddig kialakított hálózatunk, adatbázisunk továbbfejlesztése, bővítése, aktív szakmai kapcsolattartás Ipartestületekkel, gyakorlati feladatok, munkák közös lebonyolítása.
15) Amennyiben kiírásra kerül, úgy az „Eszközbeszerzési Pályázatban” történő közreműködés az elmúlt éveknek megfelelően IPOSZ-IPOSZ Kft. munkamegosztással. Pályázatok formai értékelése, feldolgozása.

További feladatok, szakmai tevékenységek végzése:
· A KHT PR munkájának fejlesztése újságcikkek, tájékoztató anyagok készítése mellett önálló internet-honlap elérhetőséggel, tovább erősítve és szélesebb körben ismertté téve a felnőttképzésben rejlő lehetőségeket az iparosok számára.(www.iposzkft.hu)
· Eddigi partnereinkkel, az együttműködési megállapodásban foglaltak teljesítése, szoros együttműködésben.
Összegzés:
Összegzésképpen megállapíthatjuk, hogy az IPOSZ KFT a 2010. évben is fő célkitűzésének azt tekinti, hogy megtaláljuk azokat a (pályázati kiírásokat, tanfolyamokat, továbbképzések szervezésének és lebonyolításának a lehetőségét stb.), melyekkel az iparosokat, vállalkozókat szolgálva a KFT eredményes és hosszú távú működését folyamatosan biztosítani tudjuk. 
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