z |posz~f;

\IV. évfolyam 2. szdm

Szovetségi Hzrlevel

e KETHAVONTA MEGJELENO BULLETIN
Y & 4B CSAK AZ IPOSZ TAGSZERVEZETEI RESZERE

“ZDASAG LEGNAGYOBB “\“

2009. épriliSJ

OE hatarozatok

AZ IPARTESTULETEK ORSZAGOS SZOVETSEGE
, ORSZAGOS ELNOKSEGE
2009. APRILIS HO 09-EI ULESENEK HATAROZATAI

11/2009.04.09.0E. sz. hatarozat:

Az IPOSZ Orszagos Elnoksége elfogadta a 2009. 4prilis 09-ei
Orszigos Elnokségi iilés jegyzOkonyv-hitelesit6jének Gadzsa
Karoly (Vas megye) orszdgos elnokségi tag személyét.

12/2009.04.09.0E. sz. hatarozat:

Az TPOSZ Orszigos Elnoksége — a szobeli kiegészitésekkel
egylitt — elfogadta az Ipartestiiletek Orszdgos Szovetsége XXI.
Kozgyiilésének (2009. majus 28.) irdsos dokumentumait €s azokat
a kiegészitések dtvezetését kovetden a Regiondlis Konferencidkra
illetve a Kozgytilésnek megvitatasra és elfogaddsra javasolja.

13/2009.04.09.0E. sz. hatarozat:

Az IPOSZ Orszagos Elnoksége meghallgatta a ,, T4jékoztat6 a
vallalkozasok tevékenységét segit6 szervezetekben 2008-ban vég-
zett érdekképviseleti munkérol; varhaté lehet6ségek 2009ben” ci
mi napirendet és azt az elhangzott kérdésekre adott valaszokkal
egyiitt jovahagyolag tudomasul vette.

14/2009.04.09.0E. sz. hatarozat:

1.) Az IPOSZ Orszagos Elnoksége 1 {6 tartézkoddsa mellett 16
igen szavazattal hozzdjarult ahhoz, hogy a ForHotels Kft. dltal a
széllodak utan fizetendd bérleti dij a 2009. évben, alapesetben 26
millié forint legyen a szerz6dés-tervezet szerint.

Amennyiben a matraszentistvani szdlloda fejlesztése 2009-ben
ténylegesen megindul, ugy a Bérleti Szerz6dés modositdsaval
esetlegesen egy alacsonyabb 0sszegii bérleti dij keriilhet megalla-
pitasra egy kés6bbi egyeztetés €s hatdrozat szerint.

2.) Az TIPOSZ Orszagos Elnoksége 1 f6 tartdzkoddsa mellett 16
igen szavazattal hozzdjarult ahhoz, hogy a matraszentistvani szal-
loda fejlesztésének megkezdése €s a pdlyédzati timogatés elnyeré-
se érdekében a sziikséges jelzdlogjog a szdlloddn bejegyzésre ke-
riiljon.

(folytatds a 2. oldalon)
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3.) Az IPOSZ Orszéagos Elnoksége a fenti don-
téseknek megfelelden felhatalmazta Sztics Gyor-
gy elnokot a sziikséges intézkedések megtételére
€s a szerz8dés aldirdsara.

4.) Az IPOSZ Orszagos Elnoksége tigy dontott,
hogy a vagyonkezeléssel kapcsolatos intézkedé-
sek kronoldgiai sorrendben keriiljenek beépitésre
a 2008. évi Kozgytlési beszamoldba.

15/2009.04.09.0E. sz. hatarozat:

Az IPOSZ Orszagos Elnoksége — az elhangzott
szobeli kiegészitésekkel egyiitt — elfogadta az
[POSZ 2008. évi sajtotervének végrehajtasarol
sz016 tajékoztatot €s a 2009. évre sz6l6 média
tervet. Felkérte Simsik Imréné sajt6f6nokot a
média terv megvaldsitisara.

16/2009.04.09.0E. sz. hatarozat:

Az IPOSZ Orszagos Elnoksége — az elhangzott
kiegészitésekkel egyiitt — jovahagyodlag tudoma-
sul vette a 2009. évi Magyar Sajtonapja alkalma-
bol adoményozott elismerésekrdl szol6 tdjékoz-
tatot.

17/2009.04.09.0E. sz. hatarozat:

Az TPOSZ Orszéagos Elnoksége, a javaslatok
alapjan, MAGYAR KEZMUVESSEGERT DIJ
kitiintetések adomédnyozasardl dontott.

Beszterczey Ldszlo, Gyula és Kornyéke Ipartes-
tillet lekdszond elndke (arany fokozat)

Pozmdn Robert, Epitdipari Ipartestiilet aktivis-
taja (arany fokozat)

Hefter Jozsef, Budapesti Kereskedelmi és Ipar-
kamara Kézmdipari Tagozat lekdszond elndke
(arany fokozat)

Tengerdi Gabriella, Budapesti Kereskedelmi
€és Iparkamara Kézmiipari Tagozat nyugdijazott
titkdra (arany fokozat)

Dudds Ldszlo, viz-, gdz- és kozponti flitéssze-
reld — Nyiregyhdza (bronz fokozat)

Gyuresko Kdroly, viz-, géz- és kozponti fiités-
szerel — Nyiregyhdza (bronz fokozat).

Krajnydk Ldszlo, viz-, gaz- és kozponti fiités-
szereld — Nyiregyhaza (bronz fokozat)

Siska Andrds, viz-, gaz- és kozponti flitésszere-
16 — Nyirtelek (bronz fokozat)

Tar Jozsef, szobafest6-méazol6 — Nyiregyhdza
(bronz fokozat)

Topjdanszki Irén, fodrasz — Tiszanagyfalu
(bronz fokozat)

Nagy Gusztdav, villanyszerel6 — Nyiregyhdza
(bronz fokozat)

18/2009.04.09.0E. sz. hatarozat:

Az IPOSZ Orszagos Elnoksége a tagszerveze-
tek javaslatai alapjan 2 6 részére IPOSZ DIJ
adomdanyozasardl dontott.

Szervezési Igazgatésag kozleménye

02-15 Lajosmizsei Ipartestiilet

cime: 6050 Lajosmizse, D6zsa Gy. u. 99.
Tel./fax: 76/454-119

E-mail: ipartestulet.lm @freemail.hu

04-10 Satoraljaijhely és Vidéke Ipartestiilet
cime: 3980 Sétoraljadjhely,

Kossuth L. tér 16-18.

E-mail: mikifog @freemail.hu

12-25 Pilisvorosvar és Kornyéke Ipartestiilet
E-mail: info@varazsko.hu

Cim, telefon, e-mail valtozasok:

20-11 Jozsefvaros-Ferencvaros Ipartestiilet
E-mail: orgon.tiborne @chello.hu

22-33 Ipartestiiletek Tolna Megyei
Szovetsége

cime: 7140 Biataszék, Arpad u. 13.

2009. mércius 18-4n keriilt sor az Ipartestiiletek
Tolna Megyei Szovetségének Tisztujitdo Koz-
gytlésére, ahol 1j elnok €s 1j ligyvezetd megva-
lasztdsdra keriilt sor:

Elnok:
Ugyvezets:

Tarjanyi Pal
Kosztelnik Mihdly
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Elnoki kozlemények

SZAKADEKBAN AZ EPITOIPAR!

Az épitoipar tizenharom szakmai szervezete koveteli, hogy az Orszaggyiilés haladéktalanul
fogadja el az épitoipari valsagkezelésrol szol6 orszaggyiilési hatarozati javaslatot! Néhany
nap kérdése, hogy a magyar épitdipari agazat teljesen megbénuljon, mely akar szazezres
nagysagrendi 4j munkanélkiilit és 100 milliard Ft adobevétel kiesést is jelenthet.

Az aldiro szervezetek mdrcius 30-dn az aldbbi tartalmii kozos levélben fordultak a koztdrsasdgi el-
nokhoz, az Orszdggyiilés elnokéhez, a parlamenti pdrtok frakciovezetbihez és elnokeihez, az Orszdg-
gviilés Gazdasdgi és Informatikai Bizottsdg Epitéipari ad-hoc Bizottsdgdnak tagjaihoz, a miniszter-
elnokhoz, a nemzeti fejlesztési és gazdasdgi miniszterhez, a Miniszterelnok Hivatalt irdnyito tdrca
nélkiili miniszterhez, valamint az énkormdnyzati miniszterhez.

A magyar épitSipar — beleértve a tervezéket, mérnokoket, épitbanyag-gyartdkat, kereskeddket, ki-
vitelez8ket, ingatlanfejlesztSket, forgalmazokat, hazkezeld szervezeteket — zuhanodrepiilésben van.
Naponta jelent6s szamu vallalkozas sziinteti meg miikddését, csokkenti dolgozai 1étszamat, illetSleg

felszamoldasra keriil, egy olyan huzédgazatban, mely éppen a valsdgbdl vald kildbalas kulcsteriilete
lehetne.

A 2009. év elsd heteiben az Orszaggytilés Gazdasagi és Informatikai Bizottsdganak ad-hoc bizott-
sdga — sz€leskorl egyeztetések utan — elkészitette ,,az dltaldnos vdlsdag kovetkezményeként az épitd-
part és a kozvetleniil kapcsolodo dgazatokat siijto recesszio kezelése érdekében sziikséges intézkedé-
sekrol” szol6 Orszaggyiilési hatarozat tervezetet.

Az elkésziilt és bizottsagi szinten elfogadott tervezet az illetékes minisztériumok, a szakma €s po-
litika teljes kor( egyetértését tikkrozte. 2009. februdr 16-4n dr. Barédth Etele (MSZP), Horvéth Csaba
(MSZP), Bencsik Janos (Fidesz), Nagy Séandor (Fidesz), Lakos Imre (SZDSZ) és Herényi Kéroly
(MDF) orszaggyiilési képviselik — 6ndll6 inditvany formdjaban — hatdrozati javaslatot terjesztettek
el az épitdipar megmentését szolgdlé kormdnyzati intézkedésekre.

Az épitésgazdasag szakmai szervezetei részt vettek a hatdrozati javaslat kidolgozasdban és kezde-
ményez0li voltak, hogy a valsdgkezelési terv kiilon nevesitse az azonnal (2009. mérciustdl) megva-
16sitandé intézkedéseket. Az EpitSipari Agazati Parbeszéd Bizottsdg, Epitéanyag Kereskedk Orsza-
gos Egyesiilete, Epitési Villalkozok Orszdgos Szakszovetsége, Ipartestiiletek Orszdgos Szovetsége,
Lakasszovetkezetek és Tarsashdzak Orszdgos Szovetsége, Magyar Epitész Kamara, Magyar
EpitSanyagipari Szovetség, Magyar Ingatlan Tandcs, Magyar Lakdsépitok Orszdgos Szovetsége, Ma-
gyar Mérnoki Kamara, Tarsasag a Lakdsépitésért Egyesiilet, Véllalkozok és Munkaltatok Orszagos
Szovetsége a hatarozati javaslat siirgds elfogadasat kezdeményezik, a végrehajtas feladatai, felelGsei
és hatdriddi rogzitésével.

A kialakult kormanyvdélsag, az épitSipart érinti kiilonbozi politikai és gazdasdgi nyilatkozatok, be-
jelentések tovabb nehezitik a helyzetet, hiszen részletintézkedések sem rovid, sem hosszabb tdvon
nem oldjak meg az altalanos problémakat. Az épitSipari valsag megolddsdnak eszkoze az orszaggy-
1ési hatdrozat miel6bbi elfogadasa és kozos, egyetérti, politikai vitdktdl mentes végrehajtasa lehet. Az
épitSipar — de akdr csak egyes dgazatainak — zuhanérepiilést koveti foldet érése nagy megrazkddta-

tassal jarna mind a tdrsadalom, mind a gazdasag egészére, mely akdr szdzezres nagysagrendd Gj mun-
kanélkiilit, 100 Mrd Ft adobevétel kiesést is jelenthet.
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Elnoki kozlemények

A végrehajtas szervezése érdekében kezdeményezziik, hogy

a) kormanybiztos keriiljon kinevezésre sz€les korl felhatalmazdssal, mely biztositja az épitdipar fi-

nanszirozasa, munkalehet&ségei és jogbiztonsdga megerdsitésének érdekében sziikséges valsag
kezelési 1€pések koordinacidjat

b) Az Epitésgazdasdgi Tarcakozi Bizottsdg és a Nemzeti Lakéspolitikai Tandcsadé Testiilet szakmai
szervezetei teljes kortien €s folyamatosan keriiljenek bevondsra a sziikséges intézkedések el6ké-
szitése soran.

Néhany nap kérdése, hogy a magyar épitSipari dgazat teljesen megbénuljon!
Kérjiik tehat, hogy az Orszaggyilés haladéktalanul tlizze napirendjére az épitdipari

valsdgkezelésrdl szol6 orszaggyiilési hatdrozati javaslatot és hozzon — az eldkészitésben
mutatott felelds egyetértéssel — példamutat6 és bizalomkeltd hatdrozatot.

Budapest, 2009. marcius 30.

Széman Gyorgy s.k.
Magyar Epit6anyagipari Szovetség
tigyvezeti elnoke

Dr. Eltér Istvan s.k.
elnok
Magyar Epitész Kamara

Pallagi Gyula s.k.
) _ tars-elnok
Epitdipari Agazati Parbeszéd Bizottsag

Farkas Tamas s k.
Lakasszovetkezetek és Tarsashdzak Orszdgos
Szovetsége elndke

Glaser Tamas s.k.
Villalkozok és Munkaltatok Orszdgos
Szovetsége EB alelnoke

Sziics Gyorgy s.k.
Ipartestiiletek Orszdgos Szovetsége
elnoke

) Tolnay Tibor s.k.
Epitési Vallalkozok Orszagos
Szakszovetsége elnoke

Kassai Ferenc s.k.
elnok
Budapesti és Pest megyei Mérnok Kamara

Pataki Matyas s .k.
) elnok
Epitéanyag Kereskedik Orsz. Szovetsége

Varjasné Székely Eva s k.
Magyar Lakasépitok Orszagos Szovetsége
elnoke

’ Karikas Gyorgy s.k.
EMI Epitésiigyi Min6ségellendrzd
Innovaciés Kht vezérigazgatdja

Maraczi Zsolt s.k.
Tarsasag a Lakasépitésért Egyesiilet
ligyvezetd elnoke

Dr. Sztranyak Jozsef s.k.

elnok

Magyar Ingatlan Tanécs
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Elnoki kozlemények

Tekintettel az orszagban kialakult stlyos csalddi és mikrovallalkozdsok miikodését nehezité gaz-
dasdgi problémdkbdl adédo elkeseredett €s kidbrandultsagot tiikrozé kézhangulatra tagjaink és szer-
vezetiink kozott, az aldbbi szemelvényt tessziik kozzé. Ez taldn bizonyitani tudja azt, hogy nem el6-
szor fordul eld hazdnkban a kézmfipart stjté nehézség. De mint elddeink, igy mi is meg fogjuk ta-
lalni azt a megoldasi, intézkedési sort, amivel egyiitt az orszdg mds gazdasigi és tarsadalmi csoport-

jaival tdljutunk a gazdasigi valsagon.

Az TPOSZ nagygyiilés hatarozati javaslata — 1925

Palfy Daniel, az Ipartestiiletek Orszdgos Szo-
vetségének elnoke pontban 10 dérakor nyitotta
meg a nagygy(ilést. Udvozolte a megjelenteket és
ramutatott arra, hogy a magyar kézmiives €s kis-
ipar soha ilyen fontos és véilsdgos id6ben még
nagygy(lést nem tartott, mint a mai napon, ami-
kor a leromlott gazdasdgi viszonyok miatt Ma-
gyarorszag teriiletén haromszdzezer magyar ipa-
ros kiizd a kenyérért, csalddjdval és munkdsaival
egyiitt.

A helyzet komolysdga megkovetelte az IPOSZ-
t6l, hogy az orszdg minden szamottevd helyiségé-
ben tiintetd gytlést rendezzen, hogy végre ra te-
relje az illetékesek figyelmét az ipari sérelmek
nagy halmazéra, hogy a nagyobb bajok elkertilhe-
t6k legyenek, hogy az iparos-tarsadalmat az Osz-
szeroppandstol megvédhessiik, a hatalmon levék
figyelmét a bajok orvosldsara felhivjuk.

Hatarozati javaslat

A nagygytilés egyhangi hatarozattal megalla-
pitja, hogy az iparossdg roskadozik a kozterhek
alatt s hogy az ad6zdsnak ezt a kiméletlen temp6-
jat elviselhetetlennek s az iparossdg exiszten-
cidjat veszélyeztetdnek tartja.

A nagygyiilés megallapitja, hogy az orszag ipa-
rossaga nemcsak keresetének egy részét, sét tel-
jes keresetét, hanem korabbi évek és évtizedek
becsiiletes munkdjdval megkeresett vagyondnak
egy részét, valamint uzsorakamatokra felvett hi-
teleket kénytelen kotelezettségei teljesitésére al-
dozni.

Az iparossidg megéllapitja, hogy az ad6zasi po-
litikdnak ez a kiméletlen tempdja az iparossig
teljes pusztuldsat vonja maga utdn, miért is a leg-
hatarozottabban felkéri a m. kir. kormanyt

1. az adéterhek enyhitésére,

2. az adéknak a maindl sokkal igazsagosabb és
ardnyosabb megallapitdsara s arra, hogy az ipa-

rossag képvisel6i ne csak részt vehessenek az
addkivetési munkalatokban, hanem ezek észre-
vételei, javaslatai a legmesszebbmendleg figye-
lembe is vétessenek s az ezek kdzremiikodésével
megallapitott addk a fels6bb pénziigyi hatésagok
altal is helyben hagyassanak;

3. az iparossdag addvallomdsainak figyelembe-
vételére s arra,

4. hogy az adéfelsz6lamlési bizottsdgokban le-
hetSleg minden ipardg képviseldi helyet nyerje-
nek.

5. Az iparossdg a legmesszebbmend egyetér-
téssel kivanja az 4ltaldnos forgalmiadénak olyan
reformjat, hogy minden cikk, termék és termény
csak egyszer, az anyagga torténd feldolgozas he-
lyén és a vamnal ad6zzék s az egyes cikkek és
termékek addjanak kulcsa akképpen nyerjen
megallapitast, hogy a tovdbbiak folyamén az ipa-
rossagnak a forgalmi adoval dolga egyaltalan ne
legyen.

6. A nagygyiilés a leghatdrozottabban tiltakozik
a forgalmi adonak kivetésszerl kotelezd atala-
nyozdasa ellen s azt kivdnja, hogy addig is amig a
fentebb kivant reform megvalésul, minden ipa-
ros maga vélaszthassa meg, miképen (egyezségi
atalany, bélyegbeni lerovds, készpénz-fizetés,
stb.) tegyen eleget ad6zasa kotelezettségének, s
hogy a véasarozoé iparosok ne csak sajat terméke-
ik utdn elért forgalmukra nézve egyezhessenek
meg 4taldnyban, hanem a vasérolt arukbdl eredd
forgalmukra nézve is.

7. Az iparossdag tiltakozik a fény(izési ad6 kul-
csdnak emelése, a fénylizési targyak listdjdnak
kib&vitése, hasonloképpen a munkédnak barmily
kortilmények kozott torténd megaddztatasa ellen
s az ipar sulyos helyzetére és a munkdshidnyra
val6 tekintettel felkéri a pénziigyi kormanyt,
hogy a fényiizési targyak listdjat a legalaposabb
revizid ald vegye; a kulcsot a legminimalisabbra
szallitsa le s amennyiben ez az adénem ezid3sz-
erint véglegesen megsziintethetd nem lenne, agy
a most szébanlevd reform kapcsdn az osztrak
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Elnoki kozlemények

példa alapjan az altaldnos forgalmi adéval egyiit-
tesen, a két adonem egybeolvasztisa utjan
oldassék meg.

8. Felkéri az iparossdg a m. kir. kormanyt, hogy
a mai bonyolult ad6zasi rendszer helyett a leg-
siirg6sebben egy konnyen attekinthetd és olcsob-
ban adminisztralhaté adézasi rendszert 1éptessen
életbe, hogy igy az iparossag tisztdban lehessen
azzal, min$ kotelezettségei vannak az dllammal
szemben s hogy az adminisztracié olcsébba téte-
1ével a viselendd kozterhek csokkenthetSk legye-
nek.

9. Most mar felkéri az iparossdg a m. kir. kor-
manyt, hogy ha a viszonyok megkivéanjdk, ugy az
idei augusztus kozepéig engedélyezett adofizeté-
si halasztas, illetve a végrehajtasok felfiiggeszté-
sének hatdrideje meghosszabbittassanak.

10. Végiil felkéri az iparossdg a m. kir. kor-
manyt, hogy az iparossdggal szemben — amely
mindenkor hazafias kotelezettségtudassal teljesi-
tette az dllammal szemben fenndll6 kotelezettsé-
geit — minden téren az eddiginél nagyobb megér-
tést és joindulatot tandsitson, hogy igy az iparos-
sag a fenyegetd pusztulast elkeriilve, a jovében is
abban a helyzetben lehessen, hogy aldozatkész-
ségével és a kozterhekhez vald hozzdjaruldsival
az orszag talpradllitisi munkdjdban résztve-
hessen.

E szemelvény megjelent a
www.huszadikszazad.hu c. honlapon.

IPOSZ kitiintetések a Sajtéo Napon

Az IPOSZ tagszervezetei javaslatdra a Magyar Sajté Napja alkalmabdl 2009. marcius 12-én kitiin-
tetéseket adomanyozott. A budapesti iinnepi sajtétajékoztatén az [IPOSZ elndke és alelnokei hangsu-
lyoztak: az Ujsagirok, szerkesztOk és a hattérben dolgozé munkatdrsak szorgalmasan, kiemelkedd
szakértelemmel, szdmos interju, hiranyag kozzétételével elGsegitették az [IPOSZ és az ipartestiiletek
érdekképviseleti munkdjanak nyilvanossagat, informaciokhoz jutdsat, a mikrovéallalkozasok problé-
madinak bemutatdsat. Az [IPOSZ szerint a nyilvanossag biztositasa kozérdek. Az ipartestiiletek, szak-
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mikro- és kisvallalkozadsok helyzetérdl, 2009 ki-
latasairol, az IPOSZ torekvéseirdl is tajékoztatta
a sajtotdjékoztatd résztvevait.

Koszonetet mondott a médiamunkét segitd
ipartestiileteknek, szakmai szovetségeknek.



Elnoki kozlemények

Emlékeztet6 a 2009. marcius 25-én megtartott
Gazdasagi és jogi kornyezet valtozasainak ismertetése c. konferenciarol

2009. marcius 25-én Budapesten, a Béke Ho-
telben egy egész napos szakmai konferencia
megrendezésére keriilt sor, ahol a résztvevok ta-
jékoztatast kaptak a csalddi, a mikro- €s a kisval-
lalkozokat érint6 Ujonnan megalkotott jogsza-
balyokrol, a varhat6 dj jogszabdlyokrdl. A konfe-
rencian minisztériumoktdl (SZMM, NFGM, PM,
KVM), hat6sagoktél (APEH, VPOP, NFH) nagy
tekintély(, elismert szakértdk tartottdk meg az
el6adasokat, majd konzultaciés lehetoséget biz-
tositottak a résztvevOk szdmara.

A konferenciédn az aldbbi témakban hangzottak
el az eldadasok:

— Fogyasztovédelmi szabdlyozas, tisztességte-
len kereskedelmi gyakorlat, szavatossagi és jot-
allasi igények intézése, fogyasztdi panaszok ke-
zelése.

— A békéltetd testiiletek miikodése és eljarasa.

— Jarulékkedvezmények, Start-kartya felhasz-
ndldsa és tovabbi 2009. évi mikro- és kisvallalko-
zéasokat, érdekképviseleti szervezeteket érintd ja-
rulékvaltozasok.

— Az alkalmi munkavéllal6i konyvvel torténd
foglalkoztatéas szabdlyai €és varhat6 véltozésai.

— Palyazati forraslehetdségek mikro- €s kisval-
lalkozdsoknak, érdekképviseleteknek.

— A villalkozéasban részt vevo segit6 csaladtag
kategéridjanak jogi szabdlyozasa, illetve szaba-
lyozatlansaga.

— Jarulékkedvezmények, Start-kartya felhasz-
ndldsa és tovabbi 2009. évi mikro- és kisvdllalko-
zéasokat, érdekképviseleti szervezeteket érint6 ja-
rulékvaltozasok.

— Az alkalmi munkavéllal6i konyvvel torténd
foglalkoztatds szabdlyai és varhaté valtozdsai.

— Pélyéazati forrdslehetdségek mikro- és kisval-
lalkozasoknak, érdekképviseleteknek.

— A villalkozédsban részt vevd segit6 csaladtag
kategdridjanak jogi szabdlyozisa, illetve szaba-
lyozatlansaga.

— Gazdasdagi élénkitdé csomag. Addjogi szaba-
lyok véltozasa 2009. januar 1-jétdl és 2009-2010
folyamadn. Tagi kolcson szabdlyozasa.

— Alkoholtermékek készletnyilvantartdsa.

— A cégautdadd szabdlyozdsa. A napi készpénz
zar6 éallomany szabdlyozdsa és a pénzkezelési
szabdlyzat tartalmi kovetelményei.

— Hatdsagi ellendrzési tapasztalatok.

— A kornyezetvédelmi termékdij szabélyozds

ismertetése (kitekintés a 2009. janudr 1-jét6l ha-
talyos valtozasokra).

— A kornyezetvédelmi termékdijjal kapcsolatos
legfontosabb iigyféli kotelezettségek.

A résztvevOk kérésére a konferencian elhang-
zott eldadasok prezentdcids anyagait feltettiik az
IPOSZ honlapjara (www.iposz.hu) amelyek le-
tolthetdk. Megtalédlhaté a "Rendezvények" c. me-
nii alatt !

A rendezvényen 62 tagszervezett6l 110-en vet-
tek részt. (ligyvezetdk, konyveldk, ipartestiileti
tagok, [IPOSZ munkatarsak)

A kornyezetvédelmi termékdij szabalyozdsa-
nak és a termékdijjal kapcsolatos legfontosabb
tigyféli kotelezettségnek ismertetésére — amely a
f6 napirend volt — délutdn kertilt sor.

A témdt nagy érdeklddéssel fogadtik a résztve-
vOk, melyet az is bizonyit, hogy a tervezett két
Ora id6tartam helyett plusz egy 6rdval tovébb tar-
tott a program.

FIGYELEM - FONTOS!

Figyelemmel a nagy érdekl6désre — melynek
soran felvetddott az is — hogy az ipartestiileteknél
kozvetlen kell el6addst tartani a tagsdg részére
javasolja az IPOSZ vezetése, hogy ha ilyen igény
van a helyszinen és kelld szdmu jelentkezés tor-
ténik, gy kozvetlen vegyék fel a kapcsolatot az
eldadoval, (egyeztetve az idGpontot, az eldadoi
dijat, plusz egyéb koltséget, amit a szervezs ipar-
testiiletnek kell allnia, ehhez az IPOSZ tdmoga-
tast nem tud biztositani) figyelemmel a téma ak-
tualitisdra és siirgésségére.

Véam- és PénziigyOrség elérhetdségei:
1095 Budapest, Mester u. 7.;
Levelezési cim: 1450 Budapest, Pf. 109
Tel.: (06-1) 456-9500,

Fax: (06-1) 456-9525,

e-mail: vam.info@vam.gov.hu,
vam.info@mail.vpop.hu

Az IPOSZ — a konferencia tapasztalatai alapjan
— a kozeljovében kezdeményezi egylittmiikodési
megéllapodasok megkotését mindazon miniszté-
riumokkal és hatésdgokkal, amelyekkel ez ideig
nem sziiletett megallapodés.

Budapest, 20009. éprilis 6.
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Az IPOSZ iratkezelési és selejtezési szabalyzata

(elfogadva az Ugyvezetd Elnokség 28/2009. UE. sz. hatirozataval)

Az Ipartestiiletek Orszdgos Szovetsége Ugyve-
zetd Elnoksége az IPOSZ iratkezelési rendjét az
aldbbiakban hatdrozza meg.

I. ALTALANOS FOGALMAK

1. Az irat fogalma

Az TPOSZ miikodésével kapcsolatosan iratként
kezelendd az irodai levelezés, az elektronikus le-
velek (e-mail) kinyomtatott formédban, a telefax
tizenetek, a testiileti iilések jegyz6konyve és ha-
tarozatai, a palydzatok anyaga, a fizetend6 szdm-
14k, valamint az évenkénti iktatokonyv.

Nem kell iratként kezelni — iktatni és nyilvantar-
tani — a szamviteli, pénziigyi bizonylatokat (kivéve
a banki atutalassal fizetend6 szamlakat), tovabba a
kozlonyoket, napilapokat, folydiratokat, kdnyve-
ket, reklam- és propaganda kiadvanyokat.

2. Bizalmas irat

Az IPOSZ-hoz ,,Bizalmas” vagy ,,Titkos” meg-
jeloléssel érkezett kiildemények tartalmat, szove-
gét csak az IPOSZ elnokének eldzetes jovédha-
gyédsaval lehet megismerni.

3. A kiildemény fogalma

A kézbesitési és postai dton beérkezett, illetve
az IPOSZ éltal kikiildott iratokat és az iratként
nem kezelendd anyagokat kell kiildeményként
kezelni.

4. Az iktatészam meghatarozasa

A levelek, kinyomtatott e-mail-ek, telefax ira-
tok iktatoszamaként az évenkénti 1-gyel kezd6do
folyamatos sorszam, illetve a pédlydzatokndl az
azonositd szdmjel haszndland6 fel. Az iratokon
feltiintetett iktatészdmokat ki kell egésziteni a
négyjegyl évszammal.

A nyilvéantartds (iktatokonyv) folyamatos sor-
szamu iktatészdmat a beérkezd "B" és a kimend
K betljeld elkiilonitéssel kell megjelolni.

Az TPOSZ-hoz érkezett iratokat csak egyszer
szabad iktatni, illetve minden iratnak csak egy
iktatoszdma lehet.

5. Iratkapcsolas

Az azonos szervezettdl, személyt6l megegyezd
témakorben mar érkezett irat (el6irat) korabbi
id6szakban nyilvéntartott bejegyzésénél indokolt
esetben feltiintetendd az wjabb irat (utdirat) ikta-
tdszama, illetve az utdirat iktatokonyvi bejegyzé-
sénél hivatkozni kell az el6irat iktatészdmadra.

e Szévetségi Hirlevél 2009/2.

II. UGYIRATKEZELES

1. Iratkezelés

Az IPOSZ iratainak szabdlyszer( és teljes kord
iratkezelése az elnoki és alelnoki titkarnGk (mint
iratkezel6k) feladatkorébe tartozik megosztva.

2. Iratatvétel

Postafidok cimre, illetve kézbesitéssel érkezett
iratokat az iratkezel6nek kell atvenni. A kimend
leveleket, egyéb kiilldeményeket iktatdsra és pos-
tai vagy kézbesitési tovabbitdsra az iratkezel6nek
kell 4tadni, és ajanlott, tértivevényes vagy el-
sObbségi jelzésii levelek esetében azokat az irat-
kezel6nél 1év6 postakiildemények feladokonyvé-
be bejegyezni, feltiintetve a levél beazonositasa-
hoz sziikséges adatokat és az dtadds datumat. Az
atvételt az iratkezel§ aldirasaval igazolja.

A tévesen érkezett kiildeményt a cimzett vagy
a felado részére haladéktalanul tovéabbitani kell.

Az iratkezel6khoz beérkezett leveleket (e-mai-
1-t, telefaxot) ligyintézdi kijelolésre az [POSZ el-
noke kapja meg, illetve a palydzati anyagokat
kozvetleniil a szakreferenseknek kell atadni.

A kozvetleniil a szakreferensekhez beérkezd ira-
tokat az egyes szakreferensek kezelik és taroljak,
gondoskodnak az tigyek elintézésérdl, sziikség ese-
tén az iktatdsrol, az elnok részére tdjékoztatds vagy
egyeztetés céljabol masolat készitésérol.

3. Iktatas modja

Az ligyintézdi kijelolést (szignéladst) kovetden
a beérkezett iratokat, illetve az atadasok elstt a
palyazati anyagokat iktatoszammal és keltezéssel
kell ellatni. A kimend iratokat az alairast kovetd-
en kell iktatszammal ellétni.

Az iratokrdl évenként megnyitott és év végén
lezért iktatokonyvet kell vezetni, feltiintetve a fe-
dblapon a szervezet nevét és a nyilvantartdsi év-
szamot, valamint a nyitd és zar6 iktatészamot.
Az iktatékonyvet az iratokrdl tételesen kell ve-
zetni, illetve iratonként fel kell tiintetni a beérke-
z€s vagy a kikiildés id6pontjat, az iktatészdmot,
a kiildo szervezetet vagy személy megnevezését,
az ligyirat targyat, hatdrid6s témdkndl a teljesi-
tendd hatarnapot, az ligyintéz4 nevét és az iratta-
11 tételszamot.

Az iktatdsmentes beérkezett kiilldeményeket a
keltezés feltiintetésével kell az érdekelteknek to-
véabbitani.
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Az iktatékonyvi adatkezelés megkonnyitése ér-
dekében az iigyiratokrol tirgymutatds nyilvantartds
is készithetd. A targymutatds regiszteres konyvben
a megfeleld bettjelnél kell feljegyezni az iktato-
konyvben szerepld targyat és iktatészamot.

4. Megorzés

A targyévi iratokat az iratkezelSk és a szakrefe-
rensek gydjtik, illetve kozosen kell gondoskodni
a biztonsdgos meg06rzésrdl. A targyévet megels-
z0 1d8szak iratainak szakszerl, rendezett meglr-
z8sérol (irattari elhelyezésérdl) az iratkezel6knek
kell gondoskodni.

Az irattarban az iratokat lehet&ség szerint erede-
ti példanyban, de ha ez nem megoldhato, akkor
elegendd masolatban, évenkénti elkiilonitéssel el-
helyezni, feltiintetve i1ddrendi elrendezésben az
rattari tételszamot, csatolva az iratokhoz tartozo
évenkénti iktatokonyveket, tirgymutatdkat.

Az irattdri iratokat hdzon beliili rovid idejd
hasznalatra, betekintésre csak atvételi elismer-
vény ellenében, a visszaaddsi hatdridd el6irdsa-
val, az atvevs felel6sségére szabad kiadni. Ha-
zon kiviili haszndlat céljdra irattdri irat nem ad-
hat6 ki, csak abban az esetben, ha az igényl6 sze-
mély sajat koltségén masolatot készit az igényelt
iratokrdl. Bizalmas vagy személyes adatot tartal-
maz6 irat az érintett eldzetes irdsos engedélye
nélkiil nem adhaté ki semmilyen formdban, ad-
dig abba sem betekinteni nem lehet, sem mésolat
nem készithetd.

Az elektronikus formdban az iratkezel6k vagy
szakreferensek szamitogépein rendelkezésre all6
beérkezett vagy kimend iratokat évente az infor-
matikai tigyeket intéz8 szakreferens vagy megbi-
zott személy archivélja CD vagy DVD lemezre.
Az iratok (szovegek, e-mail-ek, csatolt anyagok)
elmentése soran az iratkezelOk, illetve a szakre-
ferensek feladata, hogy azok cimiik és datumuk
szerint beazonosithatéak legyenek, illetve ma-
radjanak a késdbbi visszakereshet6ségiik érdeké-
ben. Az egyes CD/DVD lemezek tartalmardl ro-
vid tartalomjegyzék készitendd, feltiintetve ben-
ne legaldbb a vonatkoz6 évszamot, az IPOSZ
érintett szervezeti egységét, az iratok jellegét, a
fontosabb iratok kiild6jének vagy cimzettjének
felsoroldsat, azt, hogy a lemez bizalmas vagy
személyes adatot tartalmaz-e. Ezt a tartalomjegy-
z€ket elektronikus és kinyomtatott formaban is
csatolni kell az adott lemezhez.

5. Iratatadas

A nyilvantartott, iktatott iratanyag 4tadésa 4lta-
laban szervezeti vagy személyi valtozas, illetSleg

a levéltari kikérés alkalmdval jelentkezik, mely-
6l jegyz8konyv készitendd. A levéltari dtadast
megel6zben irattiri jegyzéket kell késziteni az
irattdri terv szerinti nem selejtezhetd és a lejart
Orzési 1dok tételeirdl. Az irattari jegyzékben év-
folyamonként feltiintetendd az irat targya, iktato-
szdma, az irattari tételszamos megdrzési évszam.
A jegyz6konyvben feltiintetend6 az atvevs-atado
szervezet, az atadas idGpontja, az 4tadott irat-
anyag évfolyamonként elkiilonitéssel, az iratok
targya, iktatoszama, mennyisége (a tarolé dobo-
zok szdma), az iratokhoz tartozd iktatokonyv,
targymutatok darabszama.

6. Selejtezés

Az irattdri tervben meghatdrozott 6rzési id6k
lejartat kovetSen a levéltar dltal nem igényelt ira-
tok — kivéve a nem selejtezhetd iratok — selejte-
z€sér6l, megsemmisitésérdl jegyzokonyv készi-
tend6. A selejtezési jegyzOkonyvet az atadasi
jegyz6konyv tartalmi kovetelményének megfele-
16en kell elkésziteni.

III. IRATTARI TERV

Az irattdri tervet az egyesiileti iratfajtdkrol
targykoronkénti rendszerezéssel kell elkészitent,
feltiintetve az iratok megdrzésének idGtartamat.
Az iratokon a meg6rzési id6t — az iktatds alkal-
mdval — az irattdri terv tételszdmdval kell megje-
16Ini. Az IPOSZ irattéri tervét az 1. sz. melléklet
tartalmazza.

IV. IRATKEZELESI FELADATOK

1. Iratkezelési tevékenységek

Az TPOSZ iratkezeldjének (iratkezelSinek)
iratkezelési feladatkorébe tartoznak tobbek ko-
zott a kovetkezo tevékenységek:

a) a kézbesitett €s postai Uton érkezett, a posta-
fiokbol naponta elhozott kiildemények at-
vétele, atadasa;

b) a bizalmas iratok elkiilonitett kezelésének
biztositasa;

c) a tévesen érkezett kiildemények tovabbitdsa;

d) az iratok (pdalydzat, levél, e-mail, telefax,
stb.) iktatdsa, iktatészamos megjelolése, 1k-
tatokonyves (tirgymutatds) nyilvantartisa;

e) az iratok irattari kezelése, megdrzése;

f) iratatadasok jegyz6konyvvezetése, lebonyo-
litasa;

g) selejtezések végrehajtasa.

Szdvetségi Hirlevél 2009/2. @
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2. Feliigyelet . V. ZARO RENDELKEZES
Az TPOSZ-hoz beérkezett kiildemények, illetve o jelen szabalyzat 2009. mércius 31-6t51 hatd-
kikiildott iratok jelen szabélyzat szerint meghata-
. b o 4 yOs.
rozott iratkezelési feladatok (iktatds, meglrzés, ~ i Budapest, 2009. mércius 30.
atadds, selejtezés) végrehajtasanak feliigyeleti el- ’ Sziics Gyorgy
lendrzését az IPOSZ Feliigyeld Bizottsdga latja el. az IPOSZ elnéke

1. sz. melléklet

Irattari terv
az Ipartestiiletek Orszagos Szovetsége iratainak megorzésére

Irattari Targykor Megorzési  Irattari Targykor Megorzési
tételszam megnevezése ido tételszam megnevezése ido
IGAZGATASI UGYEK 31. Bankszdmlakivonatok 10 év
1. Alapitdssal, médositassal N. S. 32. Pénztér bizonylatok, jelentések 10 év
kapcsolatos tigyek 33. Utalvanyozasi jogkorok 10 év
2. Egyesiileti szabalyzatok N.S. 34. Egyesiilet évenkénti koltségvetése 20 év
3. Kartéritési, kotbér, szabdlysértési tigyek 10 év 35. Beruhdzds, beszerzési iigyek 10 év
4. Peres iigyek 15 év 36. Reprezenticids ligyek 5év
5. Vizsgélati (hatésdgi) tigyek N.S. 37. Ertékpapir vasarldsi iigyek 20 év
6. Szakmai tervek 15 év SZAMVITELI UGYEK
7. Jogi ligyek 10 év 38. Szdmlarend 10 év
8. Belso ellendrzési ligyek 10 év 39. Szamviteli bizonylatok 10 év
9. Rendészeti ligyek N.S. 40. Fdkonyvi kivonatok 10 év
10. Vagyonvédelmi iigyek 15 év 41. Szémviteli mérleg, eredmény-kimutatds,
11. Munka- és tlizvédelmi iigyek 15 év (kozh. jelentés) 20 év
12. Szémitdstechnikai iigyek 15 év 42. Leltdrak 10 év
13. Postai, tavkozlési tigyek 10 év 43. Statisztikai adatszolgéltatdsok 10 év
14. Bélyegzdbeszerzés, -hasznalati ligyek N.S. 44. Addbevallasok 10 év
15. Iktatékonyv, targymutatd N.S. MUNKAUGYEK
16. Iratdtaddsi, selejtezési jegyzSkonyvek N. S. 45. Kollektiv szerz6dés N. S.
PALYAZATI UGYEK 46. Vezetdi kinevezés N.S.
17. Pélyazati anyagok 20 év 47. Munka-, megbizési szerz6dések N.S.
18. Palydzatok pénziigyi elszdmolasa 10 év 48. Bér megallapitdsi iigyek 50 év
19. Kuratériumi tdmogatdsi hatdrozatok 20 év 49. Munkaigazoldsok 10 év
RENDEZVENYEK 50. Munkarendi tigyek 10 év
20. Tanfolyamok tigyei 10 év 51. Betegség, szabadsdg ligyek 10 év
21. Tanulmdnyutak iigyei 10 év 52. Nyugdijazasi ligyek 50 év
22. Konferencia-rendezési iigyek 10 év 53. Egyéb személyi, munkaiigyi ligyek 10 év
SAJTO- ES REKLAMUGYEK IRATKEZELESI UGYEK
23. Hirdetési-, rekldmiigyek 5év 54. Beérkezett levelek, telefaxok, e-mail-ek 20 év
24. Nyomtatott sajtéiigyek 10 év 55. Kimend levelek, telefaxok, e-mail-ek 20 év
25. Konyvkiaddsi ligyek 15 év 56. Testiileti iilések jegyzOkonyvei, hatdrozatai N. S.
26. Hangfelvétel N.S. 57. Elektronikus iratokat tartalmazd
27. Fénykép, film, tv.-sugdrzds N.S. (archivédlo) lemezek N.S.
PENZUGY EGYEB UGYEK
28. Szamlavezet6 pénzintézet, aldirds bejelentés10 év 58. Egyéb az 1-57. tételhez be nem
29. Egyéb bankszdmla, aldirds bejelentés 10 év sorolhatd iigyek 5év
30. Devizafolydsitdsi engedély 10 év (N. S.= Nem selejtezhetd)
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/

Dr. Szili Katalin
Elnok asszony részére

Tisztelt EInok Asszony!

téséget biztositani sziveskedjék.

ve) szeretném tdjékoztatni EInok Asszonyt.

ban.

\_

Levél az Orszaggyiilés elnokének

E levél keretén beliil tisztelettel fordulok Elnok Asszonyhoz, mint az Ipartestiiletek Orszdgos
Szovetségének alelnoke, Karolyi Gyula, azzal a kéréssel, hogy rovid, személyes taldlkozora lehe-

A személyes taldlkozo kérésé€hez reményt €s erdd adott az EInok Asszony egyetérts véleménye
az Uj Ember februdri szdmdaban, amikor a vatikdni nagykovet ur beiktatdsdnak alkalmaval XVI.
Benedek pdpa Magyarorszdggal kapcsolatban elmondta gondolatait.

A kis- és kozépvallalkozasokat érint6 problémdékrol (ad6 és jarulék valtozasok témdit nem érint-

— A legélis véllalkozdsok hatosdgi ellendrzési és kovetkezményert,
— A torvények és jogszabdlyok betartdsat szdndékoz6 vallalkozasok helyzete a mindennapjaink-

Kérésem megismétlésével, bizakodva varom szamomra kedvezd, szives valaszat.

\

Tisztelettel:

Karolyi Gyula
alelnok

)

Emlékeztet6 a Munkaiigyi Ellenorzést Tamogato Tanacs tilésérol

Késziilt: A Munkaiigyi Ellen6rzést Tamogato
Tanacs ulésérdl, 2009. marcius 17-én az Orsza-
gos Munkavédelmi és Munkaiigyi Fofeliigyels-
ség Margit korut 85. szam alatti 606-0s szamu ta-
nacstermében.

Résztvevok:

Kormanyzati oldal:

— Dr. Herczog Lidsz16 /SZMM
— Dr. Kiss Attila /BAH

— Sibinger Marta /APEH

Munkaltatéi oldal:

— Dr. David Ferenc /VOSZ

— Kérolyi Gyula /TPOSZ

— Dr. Martonosi Istvan /KISOSZ

Munkavallal6i oldal:

Allandé meghivottként az OMMF elndke:
— Dr. Dudas Katalin

Résztvevo:
— Dr. Lesfalvi Tibor METT titkar

Napirendi pontok:

1. T4jékoztatd6 az OMMF 2008. évben elvég-
zett feladatairol.

El6add: Dr. Dudas Katalin, OMMEF elndk

2. T4jékoztaté az OMMF ellendrzési tapaszta-
latairdl a ,,Csillagszord I1.” tarshatséagi ellendr-
zésben.

El6ado: Dr. Dudas Kataliny OMMEF elnok

3. A Tandcs soros elnokének a megvalasztdsa.

Dr. Martonosi Istvan:

— A kikiildott meghivéban szerepld napirendet
a jelenlévok elfogadték.

— A munkavallal6i oldal tdvolmaradasabol ado-
ddan, a tandcs nem hatdrozatképes (az oldal ha-
rom tagja koziil, ketten jelezték tdvolmaradasu-
kat).

— Kérem Elnok Asszonyt, tartsa meg a tijékoz-
tatasat.

Dr. Dudas Katalin:
— Koszontom a megjelenteket, az OMMF mun-
katigyi elnOkhelyettese vagyok, ot év tavollét
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utdn tavaly nyar végén tértem vissza a szervezet-
be, és december Ota ldtom el a megbizott elnodki
feladatokat.

— A napirendben szerepld tdjékoztatok anyagai
a meghivoval egyiitt megkiildésre keriiltek. A
konkrétumok, szdmadatok ismétlése helyett, —
természetesen amennyiben vannak kérdések,
megvélaszolom &ket, — tdjékoztatom Onoket a
szervezetlink miikodésével kapcsolatos aktualita-
sokrol.

1. A meglévé munkaiigyi feliigyel6i dllomany
bdvitése érdekében, tavaly, OKJ-s képzés kereté-
ben 40 1) munkaiigyi feliigyel6 képzése kezdd-
dott meg, akik a kozeljovSben fejezik be tanul-
manyaikat.

2. A szakképzé€si alap tamogatasdval az OMMF
teljes feliigyel6i dllomdnya képzésen vett részt,
mely februdrban fejez6dott be, ismereteik elmé-
lyitése érdekében.

3. A feliigyel6i munka tdmogatasara az OMMF
tavaly év végén elkészitette a Feliigyel6i Kézi-
konyvet.

4. A jelenleg folyamatban 1év§ jogszabdly val-
tozdsok okan — gondolok itt a Ket. 2009. oktéber
1-jét6] hatalyos modositasdra; az AM konyvvel
kapcsolatos jogszabdly médosuldsdra; valamint a
korményzat elképzelései szerint 1étrehozandd
kozérdekvédelmi hivatalra, melynek tervezet ha-
taskorei estenként parhuzamosak az OMMF fel-
adataival — idén is lesznek képzések és szamos
belsé eljarasi, médszertani anyagunk is aktuali-
zalasra kertil.

5. A téarshatdséagi ellendrzések bejaratott gya-
korlatdval Osszefiiggésben idén is lesz tavaszi
kozos ellendrzés.

6. Az ellendrzéseink karhatalmi szervezet élta-
li — gondolok itt elsésorban a rend6rségre — ta-
mogatdsa fontos szamunkra, a munkaltatok el-
utasité magatartdsa miatt, az egyiittmikodés hia-
nya esetén.

7. A feketén foglalkoztatott munkavéllalok sza-
mdra a kialakitdsra keriil6 nyilvantartds a jogsza-
balyi rendelkezés alapjan kovetkezményekkel
fog jarni, ha a szocidlis ellatds igénybevétele
mellett, szabdlytalanul foglalkoztatjik.

Karolyi Gyula:
— A hatdsag hogyan kivan fellépni a legalisan
miikodé munkaltatok ellenérzése mellett az en-
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gedély nélkiil miikodd cégekkel szemben, hiszen
ezek a torvényes keretek kozott mikods vallal-
kozasok miikodését veszélyeztetik?

— Az AM koényvel kapcsolatos jogszabélyrol
tudhatéak-e részletek?

Dr. Martonosi Istvan:

— A Feliigyel6i Kézikonyvet tdjékoztatasul, fel-
hasznéldsra megkaphatjuk?

— A nyolc hatésag egyiittes fellépése esetenként
1jesztd.

— Az AM konyvre vonatkozd jogszabdlyterve-
zet egyes részeivel nem értiink egyet.

— Az engedély nélkiili vallalkozédsokat is ellen-
Orizni kéne.

Dr. David Ferenc:

— A jelzett parhuzamossig a 1étrejové kozér-
dekvédelmi hivatallal nem noveli a biirokraciat?

— A feketekereskedelmet az ellendrzés nem al-
litja meg.

Dr. Herczog Laszlé:
— Az AM konyvel kapcsolatos kérdéskor a pén-
teki OET iilés tém4ja lesz.

Dr. Dudas Katalin:

— A feketekereskedelem visszaszoritdsa nem az
OMMF ellen6rzéseinek hataskore, ilyen esetben
a kollégaink jelzéssel élnek a cégbirdosag vagy az
ligyészség felé.

— Az eljarasaink sordn feltart jogsértések koré-
ben az addészam felfiiggesztés vonatkozasdban
egylittmiikodést kivanunk kialakitani az APEH-al.

— A hatdsagi ellendrzés megfeleld magatartési
kultirat feltételez a hatdsdg és az ligyfél részérdl
is, el6fordult, hogy atrocitds érte a kollégankat.

— A munkaiigyi tandcsadast a munkaiigyi ellen-
Orzésre vonatkozo jogszabdly szerint az OMMF
nem végezhet, az ilyen irdnyd megkeresések tel-
jesitését az FSZH égiszében miikodd jogpont ha-
16zatok keretében latunk esélyt.

— A Feliigyel6i Kézikonyv nem jogszabaly ér-
telmezés, a felligyel6k szdmara eljarasi segédlet,
belsd anyag.

— A kozérdekvédelmi hivatal feladataival kap-
csolatban, a jogszabdlytervezetnek az IRM hon-
lapjan megtaldlhat6 anyagét ismerjiik, a részlete-
ket még nem.
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Sibinger Marta:

— Egyiittmiikddési megéllapodas keretében az
addészam felfiiggesztéssel kapcsolatos kérdéskort
rendezhet6nek tartom.

— A nem nyilvantartott adézokat is ellendriz-
ziik, megprébaljuk majd a jovében az ezen a te-
riileten elért eredményeinket jobban kommuni-
kalni.

Karolyi Gyula:

— A munkavédelmi tandcsadds megitélésiink
szerint j61 miikddik. A munkaiigyi tandcsaddsnak
a jogpontok keretében torténd ellatdsa megitélé-
sem szerint nem j6 megoldas.

Dr. David Ferenc:

— Véleményem szerint is a munkaiigyi tanécs-
adds a jogpontok keretében nem fogja bevéltani
a hozza flizott reményeket.

Dr. Kiss Attila

— A kinai piacok ellen6rzése folyamatos.

— Az EU uj tagdllamaibodl szdrmazé allampol-
garok illegélis véllalkozasaival szemben idegen-
rendészeti megoldds a kozosség elbirdsai értel-
mében nem foganatosithatd, a lehetdségeink
ezen a teriileten behatdroltak.

Dr. Martonosi Istvan:
— A harmadik napirendi pont, 2009-re a soros
elnok és az alelnokok megvalasztdsa. Idén a so-

ros elnokot a korményzati oldal adja. A kormany-
zati oldal soros elndknek Dr. Herczog Laszl6t ja-
vasolja.

— A munkaltatéi oldal alelnok jeloltje 2009-re,
Dr. Martonosi Istvan.

Dr. Herczog Laszlé:

— Az tigyrendiink III/11 pontja alapjén ,,az iilés
akkor hatdrozatképes, ha a tagok legalabb fele, és
minden oldalrdl legalabb egy f6 jelen van”.
Igy a munkdltatSi oldal és a kormédnyzati oldal
jelenlévé képviseldinek egyhangi tdmogatdsa
nem elegendd a hatdrozat meghozataldhoz. Ké-
rem, az oldalak tegyenek meg minden annak ér-
dekében, hogy a jovében a tandcs iilései hatdro-
zatképesek legyenek.

— Kérem a munkavallaléi oldal képviseloit,
hogy az emlékezteto kézhezvételét kovets 8
napon beliil a Tanacs titkarsaga felé elektroni-
kus formaban kiilon-kiilon nyilatkozzanak,
hogy a soros elnok személyét, és a munkaadoi
oldal alelnok jeloltjét elfogadjik-e. Kérem to-
vabba, hogy a munkavallaléi oldal képvisel6i
tegyenek kozos javaslatot oldaluk alelnok je-
I6ltjére vonatkozoan.

Készitette:

Dr. Lesfalvi Tibor
METT titkar

sek tapasztalatair6l.

ondlis forumok megszervezésének.

Szervezziink regionalis vagy megyei forumokat
a hatosagi ellen6rzések tapasztalatairol!

Sopron varos onkormanyzati vezetése igyekszik katalizdlni a varos gazdasagi életét, és ezen be-
liil is segiteni a vallalkozadsokat. E tevékenységiik a mostani kritikus pénziigyi, gazdasagi és las-
san mar mordlis vilsaggd terebélyesedd id6szakban kiilonosen fontossa valt. Legutobb példdul az
ellendrzésre jogosult hatosdgok, ipartestiiletiink, valamint a kereskedelmi és iparkamara részvéte-
lével megbeszélést szervezetek, melynek célja volt: kolcsonos tdjékoztatd a hatdsdgi ellenbrzé-

A fentiekrdl Karolyi Gyula alelnok az IPOSZ Orszédgos Elnoksége legutobbi iilésén beszéElt, kér-
ve egyben minden elnokségi tagtarsit, hogy legyenek kezdeményezbi hasonlé megyei vagy regi-
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Koszonolevél dr. Szili Katalin elnok asszonynak

Tisztelt Elnok Asszony!

Eziton is megkdszondm Elndk Asszonynak a
lehet8séget, amiért személyesen is lehetdséget
adott a csaladi és kis vallalkozdsok gondjainak
ismertetésére.

Amikor napjainkban a gazdasagi, pénziigyi €s
politikai helyzet is fokozottan neheziti a csaladi
és kis véllalkozdsok gondjait, nagyon nehéz a
gazdasag élénkitését megvaldsitani. Ebben a
helyzetben is a legnagyobb terheket a legélis, a
torvényeket tiszteld azokat betartd véllalkozdsok
viszik.

Néhany gondolat a teljesség igénye nélkiil:

— A, fekete munka” elleni harc csak a vallalko-
zOkkal szembeni szankcidkrol szol, a megrende-
16 felelGssége soha sem keriil, vagy csak nagyon
ritkdn emlitésre. (kiilf6ldon szankcionéljdk.)
Fontos lenne a jogosultsdg-, felel6sség nélkiil
dolgoz6 ,.kontarok” felelosségre vondsa, mert
nem csak a legélis védllalkozasok esélyeit rontjdk,
hanem a biztonsdgi el6irdsokat sem tartjak be,
veszélyeztetve a dolgozok €s a megrendeldk biz-
tonsdgat. Természetesen az engedély nélkiiliek
kiesnek szinte minden ellendrzés aldl. Egyre tob-
bet taldlkozunk be nem jelentett vallalkozdsok-
kal, amelyek kiilonb6z6 médidkban hirdetnek,
miért nem lehet a médidktdl megkovetelni hogy
csak az ad6szdmmal rendelkezdk hirdetése jelen-
hessen meg, egydltaldn hogy ad szamlat a média,
ha nem legélis a vallalkozas, ez is fekete munka,
Oket ki ellendrzi. A hatosagok is leginkabb a re-
gisztralt véallalkoz6kndl birsdgolnak. pl.: A nem
megfelel6 munkavédelmi eszkozoket miért lehet
a kereskedelemben forgalmazni, a vallalkozé ezt
veheti meg, rdaddsul még meg is biintetik, a
~multi” csak eladta felel6ssége nincs. Javasol-
nank, hogy a birsdgok egy részén védbéeszkozo-
ket lehessen vdasdrolni, ez nagyban segitené a
munkahelyi balesetek csokkentését is. Az ellen-
Orzések sordn a fokozatossdgot kellene alkalmaz-
ni figyelmeztetés majd birsagolds. (JO példa
Ausztria, Németorsz4g)

— Nagyon fontos lenne a munkanélkiiliek ki-
kozvetitése, Németorszdgban jol mikodik az a
rendszer, hogyha a vallalkozénak egy id&szak-
ban tobb szakemberre van sziiksége igényelni
tud szakembereket. Ez j6 mindenkinek hiszen a
munkanélkiili szakemberek nem kallédnak el,
nem vesznek el a tarsadalom szamara, a vallalko-
z6 nem feketén foglalkoztatja az embereket, nem
kell t6le megszabadulni.
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— Az adok, jarulékok csokkentése, eleve tobb
alkalmazott bejelentését eredményezné, javitva a
nemzetkozi versenyképességiinket is. Nem tart-
juk szerencsésnek a természetbeni juttatdsok ter-
vezett megadoztatasat. Nagy gond az addéven
beliili ado torvény valtozasa is.

— Az épitkezOk AFA visszaigénylését is tdmo-
gatndnk. A legdlis vallalkozdval szdmléval iga-
zolt épitkezések AFA visszaigénylésének lehetd-
sége a jogosulatlan kivitelez6k, feketemunkdk
visszaszoritasat segitené, novelné a szakértelmet
és a biztonsagot.

— A villalkozasoktol egyre tobb id6t és pénzt
von el a fel duzzadt adminisztracié a biirokracia.
(Pl. az el6bb emlitett éven beliili véltozdsok
okozta tobblet munka €s koltség.)

— A bankok nem foglalkoznak igazdn a kisebb
haszonnal jar6 hitelekkel.

— A csaladi és kisvéllalkozasok tudatos tonkre-
tételéhez vezet a termeldi ar alatti értékesités bel-
foldi és kiilfoldi cégek részérdl.

— A véllalkozdsok nagy gondja a jelent6s mére-
teket 01t6 Onhiban kiviili illetve szandékos korbe-
tartozds. A tartozdsok szigorubb torvényi szaba-
lyozasa (Ptk.) segitené a gondokat megoldani.

— A szakképzés szinvonaldt tovabb rontjak
azok a tovabbképzd oktatd intézmények, ahol a
tobb éves szakképzés helyett honapok alatt szak-
képesitést lehet szerezni, a szakmdk nivojat to-
vabb rontva.

— A palyazati kifrasok a megtett pozitiv 1épések
ellenére nem a csalddi és kis vallalkozasok lehe-
toségeire késziilnek.

— Szeretnénk ha a Kormany az EU tagallamok
mintdjira a magyar véllalkozokért pozitiv lobby
tevékenységet folytatna, nem sértve az EU alap-
szabdlyait. Erre szdmos példét lehetne emliteni
az EU-s tagédllamokbdl.

— Mennyire veszi komolyan a Kormany a csa-
14di, és kisvallalkozdsok sorsat, hiszen a jovojiik
ezekben a honapokban végleg eld6lhet, a vdllal-
kozasok legnagyobb része ez a kategoria.

Sopron, 2009. marcius 24.

Tisztelettel:
Karolyi Gyula
kéfaragémester
a Sopron €s Vidéke Ipartestiilet
elnoke
az [IPOSZ alelnoke



Jogszabadly ismertetés

Foglalkoztatasi tamogatasok

70/2009. (IV. 2.) Korm. rendelet
a szakképzettséggel rendelkezd, palyakezd6 allaskeres6k munkatapasztalat-szerzésének
és a létszamleépitések megel6zése érdekében a részmunkaidos foglalkoztatas tamogatasarol

A foglalkoztatés elGsegitésérdl és a munkanél-
kiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény 43.
§ (4) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan,
az Alkotmany 35. § (1) bekezdés b) pontjdban
foglalt feladatkorében eljarva a Korméany a ko-
vetkezdket rendeli el:

1. § E rendelet alkalmazasban:

a) szakképzettséggel rendelkez6 pélyakezdo 4l-
laskeresd: aki a foglalkoztatas el&segitésérdl és a
munkanélkiiliek ellatasarol szolé 1991. évi IV.
torvény (a tovabbiakban: Flt.) 58. § (5) bekezdés
k) pontja szerint palyakezdd allaskeresének mi-
ndsiil, és legaldbb alapszintli szakképesitéssel
vagy szakképesitést nyujté kozépfoku iskolai
végzettséggel rendelkezik;

b) megfelel6 munkatapasztalatot nydjté mun-
kahely az, amely

ba) a munkakor a pédlyakezd6 dllaskeres6 kép-
zettségi szintjének megfelel, és

bb) a palyakezdd allaskeres6 egészségi allapo-
ta szerint a munka elvégzésére alkalmas, és

bc) a munkahely és a lak6hely k6zott naponta —
tomegkozlekedési eszkozzel — torténd oda- és
visszautazds ideje a harom 6rat, illetve tiz éven
aluli gyermeket neveld né és tiz éven aluli gyer-
meket egyediil neveld férfi esetében a két orat
nem haladja meg;

¢) munkaviszony:

ca) a magyar jog hatdlya aléd tartoz6 munkavi-
szony, kozalkalmazotti jogviszony, kdzszolgalati
jogviszony, bir6i szolgélati viszony, ligyészségi
szolgdlati viszony, igazsagiigyi alkalmazottak
szolgélati jogviszonya, valamint fegyveres és
rendvédelmi szervek hivatdsos és szerzddéses 4l-
lomanyu tagjanak szolgélati jogviszonya,

cb) a 4. § tekintetében a magyar jog hatdlya ald
tartoz6 munkaviszony;

d) bérkoltség:

da) a palyakezdd részére fizetendd, addzas
el6tti (bruttd) munkabér és jarulékai, valamint

db) a palyakezd6 fiatalok, az otven év feletti
munkanélkiiliek, valamint a gyermek gondoza-
sét, illetve a csalddtag dpoldsat kovetéen munkat

keres6k foglalkoztatdsanak el6segitésérdl, tovab-
ba az Osztondijas foglalkoztatasrol szold 2004.
évi CXXIII. torvény (a tovabbiakban: Pftv.) sze-
rint jarulékkedvezménnyel foglalkoztatott palya-
kezdd esetén a palyakezd$ részére fizetendd,
adozas el6tti (bruttd) munkabér, valamint a Pftv.
4/A. § (1) bekezdésében meghatarozott kedvez-
ménnyel csokkentett jarulék;

e) szakképzettség: az alapszintd, kozépszintd,
kozépfoku, emelt szinti, fels6foku szakképesités
€s a szakképesitést nyujté kozépfoku iskolai vég-
zettség, tovabba a felsdfoku iskolai végzettség;

f) teljes munkaid6: a Munka Torvénykonyvérdl
sz016 1992. évi XXII. torvény (a tovabbiakban:
Mt.) 117/B. §-dban meghatarozott id6tartamok;

g) személyi alapbér: az Mt. 142. §-dban meg-
hatarozott ad6zas elotti (bruttd) bér és jarulékai;

h) munkavéllalé: aki a ¢) pont szerinti munka-
viszonyban 4ll, feltéve, hogy nem jogosult oreg-
ségi nyugdijra [Flt. 58. § (5) bekezdés 1) pontja],
€s rehabilitacids jaradékban nem részesiil;

i) részmunkaidds foglalkoztatds: az Mt. 82. §-a
alapjan mddositdsra keriild6 munkaszerz6désben
legaldbb a teljes munkaidd felét elérd részmun-
kaidSben valé megallapodas.

Szakképzettséggel rendelkezo palyakezdo
allaskeres6k munkatapasztalat-szerzéséne
tamogatasa

2. § (1) A munkaiigyi kdozpont tdmogatdst nyujt
a munkaado6 kérelmére, ha a munkaadoé a palya-
kezd6 éllaskeres6 munkaviszony keretében torté-
né foglalkoztatdsat napi legalabb négydrds mun-
kaid6ben, és — (6) bekezdésben foglaltak figye-
lembevételével — legaldbb 365 napi idGtartamra,
az 1. § b) pontja szerinti munkahelyen véllalja.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott timoga-
tas olyan pélyakezdd allaskeresé munkatapaszta-
lat-szerzés€hez nyujthatd, aki az alldskeresdként
torténd nyilvantartdsba vételétdl szamitott leg-
alabb 90 napig a munkaiigyi kdzponttal egyiitt-
miikodott.

(3) A tamogatast a foglalkoztatas id6tartamara,
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legfeljebb azonban 365 napra a palyakezdd fog-
lalkoztatasdaval kapcsolatban felmeriilé bérkolt-
ség 50 és 100%-a kozotti mértékben lehet megal-
lapitani. A tdimogatds 0sszege — a bérkoltség 100
szazalékdnak megfeleld timogatdsa esetén — ha-
vonta nem haladhatja meg

a) az alapszintli szakképesitéssel rendelkezd
palyakezdé esetében, a kotelezd legkisebb mun-
kabér Osszegét,

b) a kozépszintli vagy kozépfoku szakképesi-
téssel, illetve szakképesitést nyujto kozépfoku is-
kolai végzettséggel rendelkezd palyakezdd eseté-
ben, a kotelezd legkisebb munkabér masfélszere-
Sét,

c) az emelt szintl vagy fels6fokd szakképesi-
téssel, illetve fels6foku iskolai végzettséggel ren-
delkez$ palyakezdd esetében, a kotelezd legki-
sebb munkabér kétszeresét.

(4) Ha a timogatas mértéke a bérkoltség 100%-
at nem éri el, illetve a foglalkoztatds nem teljes
munkaidében torténik, akkor felsé hatarként a
(3) bekezdésben meghatarozott 0sszeg ardnyos
részét kell figyelembe venni.

(5) A tamogatdsra valo jogosultsag, illetve a ta-
mogatds mértékének megallapitdsdnadl a palya-
kezd6 élldskeres6 a munkakor betoltéséhez sziik-
séges legmagasabb szakképesitését, illetve isko-
lai végzettségét kell figyelembe venni.

(6) Ha a palyakezd6 tdmogatott munkaviszo-
nya 365 napnal rovidebb 1d6 utdn megsziinik, Uj-
boli foglalkoztatdsa esetén a 365 napbdl fennma-
rad6 idStartamra nyujthat6 tdmogatas.

3. § (1) A munkaiigyi kdzpont a munkatigyi ta-
nics és a Regionalis Fejlesztési és Képzési Bi-
zottsag véleményének kikérése utan minden nap-
tari évben meghatarozza azoknak a szakképzett-
ségeknek a korét, amelyekkel rendelkezd pélya-
kezdd éllaskeresd foglalkoztatdsdhoz a 2. §-ban
foglalt tdimogatast nyudjt a munkaad6 részére. A
szakképzettségek kore a munkaer6-piaci véltoza-
sokra figyelemmel év kozben is modosithato.

(2) A munkaiigyi kozpont koteles az (1) bekez-
désben foglalt szakképzettséggel rendelkezd pa-
lyakezd6 foglalkoztatasdra legaldbb egy napilap-
ban rendszeresen felhivast kozzétenni, €s ezzel
egyidejlileg a felhivast a honlapjan is megjelen-
tetni.

(3) A munkaiigyi kdozpont a 2. § (3) bekezdése
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szerinti tdmogatdsi mérték meghatarozéasakor,
valamint az (1) bekezdés szerinti szakképzettsé-
gek meghatdrozdsakor — tobbek kozott — figye-
lembe veszi:

a) a hidnyszakmakat,

b) a munkaerd-kereslet €s -kindlat helyi jellem-
z0it,

c) a térség foglalkoztatési helyzetét és munka-
nélkiiliségi mutatdit,

d) a palyakezdd allaskeres6ként eltoltott idejét.

A létszamleépitések megel6zése érdekében

a részmunkaidos foglalkoztatas tAmogatasa

4. § (1) A munkaiigyi kézpont felhivas alapjan
tdmogatdst nydjthat a munkaadé kérelmére, ha a
munkaadé a vele teljes munkaid6ben munkavi-
szonyban 4ll6 munkavallalét az 1. § 1) pontjdban
meghatédrozott részmunkaiddben foglalkoztatja a
munkavallal6i 1étszdm csokkentésének megeld-
z€se érdekében.

(2) A munkaadé a tdmogatds igénybevétele
mellett véllalja, hogy

a) megtartja a kérelem munkatigyi kozponthoz
torténd benyujtasiat megel6z6 honapban meglévd
atlagos statisztikai dlloményi 1étszamat, és

b) a munkavallal6t legaldbb a tdimogatasi 1d6-
tartamaval megegyez$ tovabbi iddtartamig to-
vabbfoglalkoztatja, és

c) a tdmogatds adokkal és jarulékokkal csok-
kentett rész€t a munkavéllald részére — a rész-
munkaidds foglalkoztatdsra jar6 munkabérén
feliil — munkabérként kifizeti.

(3) A tdmogatas mértéke a munkavdllalonak a
kies6 munkaidejére jar6 személyi alapbérének 80
szazalékaig, valamint annak jarulékdig terjedhet.
A tdmogatas 0sszege nem haladhatja meg a kére-
lem benyujtdsakor hatdlyos kotelezd legkisebb
munkabér masfélszeresét.

(4) A tamogatés legfeljebb 365 napra nytjtha-
to.

(5) A munkaiigyi kozpont a timogatast a rész-
munkaid6ben torténd foglalkoztatast véllald
munkaltaté részére havonta utdlag tériti meg.

(6) A munkaiigyi kozpont koteles a timogatas-
ra vonatkozo felhivast legalabb egy napilapban
kozzétenni, és ezzel egyidejlileg a felhivést a
honlapjan is megjelentetni.

(7) A munkaiigyi kdozpont a felhivasban megha-
tdrozza azokat a szempontokat, amelyek alapjan
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megallapithat6, hogy a munkaadénal a részmun-
kaidds foglalkoztatdsra torténd attérés a munka-
vallal6éi 1étszdm csokkentésének megeldzését
szolgdlja.

A tamogatasok kozos szabalyai

5. § (1) Az e rendelet 2-3. §-aiban szabdlyozott
tdmogatds az Flt. 58. § (5) bekezdésének k) pont-
jaban meghatarozott életkor betoltését kdvetden
akkor folyosithatd, ha a tdimogatds megéllapita-
sdra mdr az életkor betdltését megel6zGen sor ke-
riil.

(2) Az e rendeletben szabdlyozott tdmogata-
sokkal kapcsolatos ligyekben a kozigazgatasi ha-
tosagi eljards és szolgaltatas altalanos szabalyai-
6l sz616 2004. évi CXL. torvény rendelkezéseit
kell alkalmazni az Flt. 21. §-aban, 54. §-aban és
55. §-4ban, a regionalis munkaiigyi kozpontok il-
letékességérdl szolé 13/2007. (1II. 28.) SZMM
rendelet illetékességi szabdlyainak, valamint a
(3)-(7) bekezdésben foglaltak figyelembevételé-
vel.

(3) Az e rendeletben meghatédrozott tdmogata-
sok akkor nyujthatok, ha a munkaad6 megfelel a
rendezett munkaiigyi kapcsolatok — az dllamhdaz-
tartdsrol szol6 1992. évi XXXVIII. torvény 15. §
(7) bekezdésében meghatirozott — feltételeinek,
illetve e feltételek fennéllasa a kiilon jogszabaly-
ban meghatarozott médon igazolasra kertiil.

(4) Az a munkaadd, aki e rendeletben, tovabba
az Flt. 16-16/A. §-aban, valamint 18. és 19. §-
aban meghatarozott tdmogatdsokra vonatkozo
hat6sagi szerzddésben foglaltakat megszegte, a

kotelezettségszegés tényének jogerds megallapi-
tasatol szdmitott harom éven beliil e rendeletben
meghatarozott timogatdsban nem részesiilhet.

(5) Nem nyujthat6 az e rendeletben meghataro-
zott tAmogatas az Mt. 106. §-a, 150. §-a, 193/C.
§ a) pontja, 151. § (3)-(4) bekezdése szerinti fog-
lalkoztatdshoz.

(6) Meg kell sziintetni az e rendelet szerinti ta-
mogatds folyositasat, illetbleg a kifizetett tdmo-
gatdst — a kotelezettségszegés ardnyaban részben
vagy egészben — vissza kell fizetni, ha a munka-
adé a vdllalt foglalkoztatasi kotelezettségének
nem tesz eleget. Mentesiil a munkaadé a vissza-
fizetési kotelezettség aldl, ha igazolja, hogy a
munkaviszony azonnali hatdllyal a prébaidé alat-
t, a munkaadd rendkiviili felmondésa, jogutéd
nélkiili megsziinése, vagy a munkavallalé rendes
felmondasa kovetkeztében sziint meg.

(7) Az e rendeletben meghatdrozott timogatést
a timogatasban részesiilo akkor is koteles vissza-
fizetni, ha az részére — jogszabdlyban meghatéro-
zott feltételek hidnyaban — nem lett volna megal-
lapithato.

6. § (1) Ez a rendelet a kihirdetést kovetd har-
madik napon Iép hatdlyba.

(2) A munkaiigyi kézpont 2009. évben akkor
koteles az e rendelet 2-3. §-dban foglalt timoga-
tasra felhivast kozzétenni, illetve a jogszabalyi
feltételeknek megfelel6 munkaadé kérelmére a
tdmogatdst nyujtani, ha a Munkaer6piaci Alap
foglalkoztatasi alaprészének altala felhasznélha-
t6 keretében a pénziigyi eszkozok rendelkezésre
allnak.

A nyugdijbiztositasi (NYENYI-lap) adatszolgaltatas

A nyugdijbiztositdsi adatszolgaltatdsi kotelezettséget a tdrsadalombiztositasi nyugellatasrol sz616
1997. évi LXXXI. torvény (Tny) irja eld. Az adatszolgaltatast a foglalkoztatonak, a foglalkoztatonak
nem mindsiilé egyéni vallalkozonak, a mezdgazdasagi 6stermeldnek és a torvényben meghatirozott
egyéb nyilvantartasra kotelezettnek a targyévet kovets év aprilis 30-ig kell teljesitenie. A vendégla-
t6 lizlet felszolgdl6i — a borraval6 tekintetében — valamint, akik biztositdsi kotelezettséggel jaro jog-
viszonyukban, vagy azzal Osszefiiggésben, jarulékalapot képezd jovedelmet kiilfoldi illetékességli
jogi, vagy természetes személytSl, vagy mads, kiilfoldi illet6ségli személytSl szereztek, az adatszol-
géltatast a targyévet kovetd év augusztus 31-ig teljesitik.

A nyilvéntart6 lap kidllitdsara kotelezett a NYENY]I-lap adattartalmat az ONYF dltal rendszeresi-
tett szamitégépes programmal dllitja eld; adatszolgaltatasi kotelezettségét ezzel a szamitdgépes prog-
rammal, vagy az ONYF Ailtal rendszeresitett — €s a teriiletileg illetékes regiondlis nyugdijbiztositasi
igazgatdsag 4ltal téritésmentesen rendelkezésére bocsatott — nyomtatvany felhasznalasaval teljesiti.
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Az alkoholtermékek készlet-nyilvantartasi

szabalyanak valtozasa

5/2009. (I11. 27.) PM rendelet
a jovedéki adorol és a jovedéki termékek forgalmazasanak kiilonos szabalyairol szol6
2003. évi CXXVIL torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol szolé 8/2004. (I11. 10.)
PM rendelet modositasarol

1. § A jovedéki adordl és a jovedéki termékek
forgalmazasdnak kiilonos szabdlyair6l sz616
2003. évi CXXVII. torvény egyes rendelkezései-
nek végrehajtasardl szolé 8/2004. (III. 10.) PM
rendelet (a tovdbbiakban: R.) 133/B. §-a helyébe
a kovetkezd rendelkezés 1€p:

,»133/B. § Az lizletek miikodésének rendjérdl,
valamint az egyes iizlet nélkiil folytathat6 keres-
kedelmi tevékenységek végzésének feltételeirsl
sz010 jogszabdly szerinti ,,Vendéglatis” cim alat-
ti tizletkorokben alkoholterméket forgalmazo
nem jovedéki engedélyes kereskeddnek (a tovéb-
biakban: vendéglatd) a Jot. 110. § (10) bekezdé-
se szerinti alkoholtermék-készletforgalmi sza-
balyzata legalabb az alabbiakat tartalmazza:

a) a vendéglato neve, székhelye, ad6szdma,

b) az iizlet megnevezése, cime,

c) az alkoholtermék-forgalom kiilon nyilvan-

tartasban rogzitésre keriil6 adatainak (beszerzés,
értékesités, nyito- €s zarokészlet) részletezettsé-
ge, mennyiségi egysége,

d) a forgalmi adatok megéllapitdsdnak alapjat
képezd 1dGszak (a tovabbiakban e § alkalmazasa-
ban: id6szak),

e) az id8szak forgalmi adatai megallapitasanak
és a kiilon nyilvantartdsban rogzitésének id6-
pontja,

f) az iddszaki zdardkészlet megéllapitisdnak
modszere, készletfelvétel alkalmazasa esetén a
készletfelvétel modja.”

2. § (1) Ez a rendelet a kihirdetését kovetd 3.
napon 1ép hatdlyba azzal, hogy az R. e rendelet-
tel megdllapitott 133/B. §-4t 2009. mdjus 1. nap-
jatdl kell alkalmazni.

(2) Az R. 37/D. §-a hatalyat veszti.

A gyorshajtasi birsagok valtozasa 2009. majus 2-t6l

A koziti kozlekedésrol szolé 1988. évi L. torvény

21. § (1) A gépjarmii iizemben tartdja, illetve a
21/A. § (2) bekezdésében meghatarozott esetben
a gépjarmiivet haszndlatra atvevd személy felel
azért, hogy az 4ltala lizemeltetett, illetve hasznalt
gépjarmiivel

a) a megengedett legnagyobb sebességre,

b) a vastti atjaron val6 athaladdsra,

¢) a jarmiforgalom irdnyitdsdra szolgalé fény-
jelzd késziilék jelzéseire,

d) a jarmivel torténd megallasra és varakozas-
ra,

e) az autopdlya ledlld sdvjdnak igénybevételé-
re,

f) a behajtasi tilalomra, a kotelezd haladasi
irdnyra,

g) a természet védelmére

vonatkozé — kiilon jogszabalyban meghataro-
zott — egyes eldirdsok betartdsra keriiljenek.

(2) Ha az (1) bekezdés szerinti egyes elbirdso-
kat megszegik, az lizemben tartdval, illetve a
21/A. § (2) bekezdésében meghatdrozott esetben

@ Szévetségi Hirlevél 2009/2.

a gépjarmivet haszndlatra atvevd személlyel
szemben 30 000 forinttél 300 000 forintig terje-
d6 kozigazgatasi birsdgot kell kiszabni. Az egyes
rendelkezések megsértése esetén kiszabhat6 bir-
sdgok 0sszegét a Kormany rendeletben hatarozza
meg.

(3) A birsdgolassal kapcsolatos eljarés lefolyta-
tasara a Kormany éltal rendeletben kijelolt hat6-
sdg jogosult. A birsdgot a hatésdg az (1) bekez-
désben meghatarozott eldirds megszegését kove-
t6 60 napon beliil szabja ki. A 21. § (2) bekezdé-
se szerinti kozigazgatdsi birsdgot kiszabd, elss-
foku hatdrozat meghozatala informatikai eszkoz-
zel, automatizdlt médon torténhet. Automatizalt
egyedi dontésen a kiadméanyozdsra jogosult ala-
irasa és a hatosag bélyegzdlenyomata is informa-
tikai eszkozzel rogzithetd, ha az aldirds és a bé-
lyegz6lenyomat hitelességét a hatdskor gyakor-
16ja egyedi dontésével hitelesitette.

(4) A Kormany — az (1) bekezdésben foglaltak-
ra figyelemmel — rendeletben allapitja meg azon
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szabdlyszegések korét, amelyek esetén az érintett
gépjarmd lizemben tartdja, illetve a 21/A. § (2)
bekezdésében meghatdrozott esetben a gépjar-
miivet haszndlatra dtvevd személy kozigazgatési
birsdggal sijtando.

(5) A (3) bekezdés szerint kijelolt hatésag a
kozigazgatasi birsdg kiszabdsdra irdnyuld elja-
rdsban kozvetleniil adathozzaféréssel atveheti a
gépjarmi-nyilvantartasbol a szabalyszegés bizo-
nyitdsdhoz sziikséges kiilon jogszabdly szerinti
jarmi-azonosit6 adatokat, a természetes személy
tizemben tart6 személyes adatait s a nem termé-
szetes személy lizemben tartd azonositisdhoz
sziikséges adatokat.

(6) A beszedett birsag felhaszndlasiat a Kor-
many rendeletben szabélyozza.

21/A. § (1) Az iizemben tarté mentesiil a 21. §
(2) bekezdése alapjan kiszabott kozigazgatasi
birsdg megfizetése aldl, ha a gépjarml — a sza-
balyszegés idGpontjat megel6zben — jogellenesen
keriilt ki a birtokabdl és igazolja, hogy a jogelle-
nességgel Osszefiiggésben — a birsdgot kiszabd
hatdrozat kézbesitését megel6z6en — kezdemé-
nyezte a megfeleld hatosag eljarasat.

(2) Ha a gépjarmiivet az lizemben tarté a sza-
balyszegést megel6z8en mas személy hasznala-
tdba adta, és ezt a haszndlatba vev6 személy tel-
jes bizonyit6 erejli maganokiratba foglalt, a (4)
bekezdés szerinti adatokat tartalmaz6 nyilatkoza-
taval igazolja, vagy — azon gépjarmiivek eseté-
ben, amelyek kiilon jogszabaly alapjan a kozuti

forgalomban menetlevéllel, illetve fuvarlevéllel
vehetnek részt — olyan menetlevéllel, illetve fu-
varlevéllel igazolja, amely alapjan a (4) bekezdés
szerinti adatok megéllapithatoak, a kdzigazgatasi
birsagot a hasznalatba vevd személlyel szemben
kell kiszabni.

(3) Ha a gépjarmiivet hasznalatba vevd sze-
mély a birsag fizetésére kotelezett, és a jogerds
hatdrozatban megallapitott birsdgot hatarid6ig
nem fizette meg és azt téle nem lehet behajtani, a
birsdg megfizetésére az lizemben tartét kiilon ha-
tarozattal kell kotelezni.

(4) A (2) bekezdés szerinti nyilatkozat, menet-
levél, illetve fuvarlevél tartalmazza

a) a gépjarmu hatosagi jelzését,

b) az {izemben tart6é és a hasznalatba vevd sze-
mély nevét, sziiletési idejét, sziiletési helyét, lak-
cimét,

c) a hasznélatba vevé személynek a gépjarmi
vezetésére jogositd engedélye szamat,

valamint

d) azon id6szak megjelolését, amelyre a gép-
jarm{ haszndlatit a haszndlatba vevd az iizem-
ben tart6tol dtvette.

(5) Az (1)-(2) bekezdés szerinti igazoldst az
tizemben tart6 a kozigazgatdsi birsdgot kiszabd
hatarozat kézbesitését kdvetd 8 munkanapon be-
liil kiildheti meg a hatésdgnak. A (2) bekezdés
szerinti nyilatkozat a gépjarm{ haszndlatra torté-
nd atvételét a nyilatkozat keltét megel6zo, a (4)
bekezdés d) pontja szerint megjelolt id6szakra is
igazolhatja.

410/2007. (XII. 29.) Korm. rendelet

a kozigazgatasi birsaggal sijtandé kozlekedési szabalyszegések korérol, az e tevékenységekre
vonatkozo rendelkezések megsértése esetén kiszabhato birsagok osszegérol, felhasznalasanak
rendjérol és az ellendrzésben torténd kozremiikodés feltételeirol

1. § (1) A koziti kozlekedésrdl szolo 1988. évi
L. torvény (a tovdbbiakban: Kkt.) 21. § (1) bekez-
désében foglaltak alapjan — a 2-8. §-ban hivatko-
zott rendelkezések megsértése esetén — a gépjar-
mi iizemben tartdjaval, illetve a Kkt. 21/A. § (2)
bekezdésében meghatdrozott esetben a gépjar-
miivet haszndlatra dtvevd személlyel (a tovabbi-
akban egyiitt: gépjarmi iizemeltet§) szemben az
e rendeletben meghatarozott 0sszegli kozigazga-
tasi birsagot kell kiszabni.

(2) E rendelet alkalmazasaban iizemben tarté —
kivéve, ha lizembentartdi jog valtozasat tartalma-
706 okirat ennek ellenkez§jét igazolja — a gépjar-
miinek a kozuti kozlekedési nyilvantartasrol szo-
16 torvény alapjan vezetett nyilvantartdsba be-
jegyzett iizemben tartéja, vagy a telephely sze-
rinti orszdg hatésdga altal kibocsatott okiratba
(forgalmi engedély) bejegyzett lizemben tartdja.

(3) Az (1) bekezdésben meghatarozott birsagot
kiszab6 hatdrozat méltdnyossagbdl torténé mo-
dositdsdnak, visszavondsanak nincs helye.
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69/2009. (IV. 2.) Korm. rendelet

a kozigazgatasi birsaggal sdjtando6 kozlekedési szabalyszegések korérol, az e tevékenységekre
vonatkozo rendelkezések megsértése esetén kiszabhato birsagok osszegérol, felhasznalasanak

rendjérol és az ellendrzésben torténo kozremiikodés feltételeirdl szolé 410/2007. (XII. 29.)
Korm. rendelet médositasarol

Melléklet a 69/2009. (IV. 2.) Korm. rendelethez:
1. melléklet a 410/2007. (XII. 29.) Korm. rendelethez

A megengedett legnagyobb sebességre A koziti kozlekedés

Sor- vonatkozo rendelkezések Birsag osszege szabalyairol szol6
szam (a megengedett legnagyobb sebesség forintban 1/1975. (1. §.)
tullépésének mértéke km/6-ban) KPM-BM
egyiittes rendelet
1. 50 km/éra sebességig
a) 15 km/ora felett 25 km/6rdig a) 30000 14. § (1) bekezdés d) pont
b) 25 km/6ra felett 35 km/6rdig b) 45000 14. § (1) bekezdés z) 1. pont
c¢) 35 km/6ra felett 45 km/6rdig ¢) 60 000 26. § (1) és (2) bekezdés
d) 45 km/éra felett 55 km/6raig d) 90 000 39. § (1) bekezdés
e) 55 km/ora felett 65 km/draig e) 130 000 39/A. § (2) bekezdés
f) 65 km/ora felett 75 km/6réig ) 200 000
g) 75 km/6ra felett g) 300 000
2. 50 km/é6ra felett 100 km/6ra sebességig
a) 15 km/ora felett 30 km/6réig a) 30000 14. § (1) bekezdés d) pont
b) 30 km/6ra felett 45 km/oraig b) 45 000 26. § (1) és (2) bekezdés
c) 45 km/ora felett 60 km/6rdig c) 60 000
d) 60 km/6ra felett 75 km/6raig d) 90 000
e) 75 km/6ra felett 90 km/6rdig e) 130 000
) 90 km/6ra felett 105 km/6rdig ) 200 000
g) 105 km/6ra felett g) 300 000
3. 100 km/éra sebesség felett
a) 20 km/6ra felett 35 km/6rdig a) 30000 14. § (1) bekezdés d) pont
b) 35 km/6ra felett 50 km/oraig b) 45 000 26. § (1) és (2) bekezdés
c¢) 50 km/ora felett 65 km/6rdig ¢) 60 000
d) 65 km/ora felett 80 km/oraig d) 90 000
e) 80 km/6ra felett 95 km/6rdig e) 130 000
) 95 km/6ra felett 110 km/6rdig ) 200 000
g) 110 km/¢6ra felett g) 300 000

@ Szévetségi Hirlevél 2009/2.




Szakképzési Egyezteté Foru-
mot hivott Ossze februdr 19-én
a Volgységi Ipartestiilet. A
Zéanka Kht. Szakképzési Szol-
galtat6  Centrummal  valé
egyiittmiikodésben jott 1étre a
rendezvény, melyre meghivtik
a Volgységi Tobbcélu Kistérsé-
gi Tarsulds, a Tolna megyei
Kozhasznad Kht., és a Dél-Du-
nantili Regiondlis Munkaiigyi
Kozpont képviseldit, a kistérség
polgdrmestereit, €s a varoskor-
nyéki véllalkozdokat. A bonyha-
di Polgarmesteri Hivatalban
megrendezett program témdja a
szakképzés és a munkaigények
0sszehangolasa volt.

— A Volgységi Ipartestiilet a
2009-es évben is folytatja a
szakmunkds utdnpotlasért és a
szakmunkds képzésért folyta-
tott hadjératét, ennek érdekében
szerveztiik a férumot is. Szeret-
tik volna tudatositani a szak-
képzd intézmények vezetSiben,
hogy jelen pillanatban a szak-
munkds utdnpo6tlds nagyon
rossz helyzetben van. Ennek el-
s6dleges oka a sziil6i hattér, mi-
vel ma a csalddok nem biztatjdk
a fiatalokat szakmatanuldsra. A
masik f6 probléma, hogy jelen
pillanatban nagyon kevés az
olyan munkalehet&ség, ahol

Ipartestiileti élet

Az iparosok helyi munka alkalmaval vallaljak

a szakmunkasképzést

szakképzést lehetne folytatni.
Ebben a gazdasagi helyzetben
kevés munkdjuk van a vallalko-
zoknak, €és emiatt kevesen vél-
laljak fel az egyébként is sok
adminisztraciéval és szigoru
feltételekkel jaré szakmunkds-
képzést. Szeretnénk, ha az alla-
mi szervezetek tdmogatndk a
véllalkozokat a helybeli mun-
kahoz jutas feltételeiben. Ezél-
tal nagyobb lehet6ségek lenné-
nek a szakmunkas utanképzés-
ben is, hiszen nehéz elképzelni,
hogy egy véllalkozo, aki eljar
az orszag masik végébe kivite-
lezési munkat elvégezni, vinné
magaval a tanul6t.

Bacs Jozsef, a Tolna Megyei
Onkormanyzat humdn szolgal-
tatdsi osztdlydnak oktatasi refe-
rense a hidnyszakmak szakkép-
z8si lehetOségeirdl és a szak-
munkdstanulok gyakorlati kép-
z€sér6l tartott el6addst. Mint
mondta: a szakképzéssel foglal-
kozé két bonyhadi iskoldban
mintegy 800 tanul6 van. Meg-
itélése szerint alapvetden jol
miikodnek ezek az intézmé-
nyek, sz€les a szakmakindlat.

A férumon Potapi Arpad J4-
nos, Bonyhad véros polgirmes-
tere beszEIlt a helyi beruhdza-
sokrol, Budai Zoltan, a Dél-Du-
nantdli Regiondlis Munkaiigyi
Ko6zpont bonyhadi kirendelt-
ség-vezetdje a munkaerdpiaci
képzésekrdl, Vaszari Tibor, a
Volgységi Tobbcélu Kistérségi
Tarsulds munkatdrsa a kistérsé-
gi fejlesztésekrol €s az aktudlis
palyéazati lehetdségekrdl. Az
eldadasokat kovetden Antal
Marton, a Volgységi Ipartestii-
let elnoke tartott vitainditot.

Kép és szoveg:
Maté Réka
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Palyazatfigyelo

Telephely-fejlesztési palyazati felhivas és itmutato

Dél-altoldi Operativ Program
Dél-dunéntili Operativ Program
Eszak-alfoldi Operativ Program
Eszak-magyarorszdgi Operativ Program
Ko6zép-dunantuli Operativ Program
Ko6zép-magyarorszagi Operativ Program
Nyugat-dunéntili Operativ Program

Kédszamok:

DAOP- 2009 — 1.1.1./E
DDOP- 2009 — 1.1.1./D
EAOP- 2009 — 1.1.1./D
EMOP- 2009 — 1.1.1./F
KDOP- 2009 — 1.1.1./C
KMOP- 2009 — 1.5.3./C
NYDOP- 2009 — 1.3.1./D

A.A TAMOGATAS CELJA ES HATTERE

Al. Alapvet6 cél

A pélyézat célja a mikro, kis- és kozépvallalko-
zasok (a tovabbiakban KKV-k) miikodési hely-
szinéiil szolgald infrastruktira fejlesztésével a
véallalkozdsok iizleti kornyezetének, s ezéltal
kozvetve a régiok foglalkoztatdsi helyzetének a
javitésa.

A pélyazati kifrds a KKV-k miikodési helyszi-
néiil szolgdlé meglévd, miikodo telephelyek mo-
dernizdcidjat és bovitését, nem megfeleld telep-
helyeik cseréjét, a telephelyek kihasznaltsagdnak
novelését kivanja eldsegiteni, a KKV-k verseny-
képességének megdrzése, fokozdsa érdekében, a
foglalkoztatottsdg megtartdsa, javitdsa mellett.

A2. Rendelkezésre all6 forras

Az egyes Operativ Programokban a palydzat
meghirdetésekor a tdimogatdsra rendelkezésre 4l-
16 tervezett keretosszeg az adott kifrdsra vonat-
kozoéan az aldbbiak szerint alakul.

Operativ Program: Mrd Ft

Dél-alfoldi Operativ Pr.: 3,00 Mrd Ft
Dél-dunéntili Operativ Pr.: 1,74 Mrd Ft
Eszak-alfoldi Operativ Pr.: 2,18 Mrd Ft
Eszak-magyarorszdgi Operativ Pr.. 3,0 Mrd Ft
Ko6zép-dunantuli Operativ Pr.: 2,10 Mrd Ft

Ko6zép-magyarorszdgi Operativ Pr.: 2,80 Mrd Ft
Nyugat-dunéntdli Operativ Pr.: 3,02 Mrd Ft
Osszesen: 17,85 Mrd Ft
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A3. Tamogathat6 palyazatok varhaté szama
Az egyes Operativ Programokban a jelen fel-
hivés keretében tdmogatott palyazatok véarhat6
szama:
Operativ Program  Téamogatott palyazatok
varhatd szama (db)

Dél-alfoldi Operativ Pr.: 50 db
Dél-dunéntili Operativ Pr.: 25 db
Eszak-alfoldi Operativ Pr.: 35 db
Eszak-magyarorszagi Operativ Pr.: 50 db
Ko6zép-dunantili Operativ Pr.: 35 db
Kozép-magyarorszagi Operativ Pr.: 60 db
Nyugat-dunéntili Operativ Pr.: 55 db

Osszesen: 310 db

B. PALYAZOK KORE

B1. Palyazok kore:

A mikro-, kis- és kozépvallalkozasnak mindsii-
16 alabb felsorolt azon vallalkozdsok palydzhat-
nak, amelyek éves dtlagos statisztikai dlloményi
létszama a pdlyazat benyujtasat megel6z6 leg-
utolso lezart, teljes iizleti évben (2008. év) mini-
mum egy {6 volt:

— Gazdasagi tarsasagok (112, 113, 114, 211, 212)
— Szovetkezetek (121, 122, 124, 125, 129)
— SZJA hatélya ala tartoz6 egyéni vallalkozok
(231, 232)
Konzorcidlis egylittmiikodésben beadott palya-
zat nem tdmogathato.

B2. A palyazé személyére vonatkozo

specialis kizar6 okok

Nem nyujthaté beruhdzdsi tdmogatds azon
mikrovéllalkozds részére, amelynek fejlesztése a
budapesti agglomerédcién kiviil, nem varosi ran-
gu a kovetkez6 feltételek valamelyikének megfe-
lel6 telepiilésen valosul meg:

— népsiirisége nem nagyobb, mint 100 f6/km?,
vagy

— alland6 népessége nem haladja meg az 5000
fot.

Azon telepiilések listdjat, melyeken mikroval-
lalkozasok fejlesztése is megvaldsulhat, a felhi-
vds 1. szdmu melléklete tartalmazza.



Nem nyujthat6 tAmogatas azon palyazoé részére,

— amely a kedvezményezett térségek besorola-
sardl szol6 311/2007. (XI.17.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: 311/2007. (XI.17.) Korm. rende-
let) alapjan komplex programmal segitend6 Leg-
hatranyosabb Helyzetli Kistérségekre allokalt
forrds terhére részesiil telephelyfejlesztést célzo
tdmogatdsban; )

— amely palyazo6 az Uj Magyarorszag Vidékfe;j-
lesztési Program keretében a mikrovallalkozasok
fejlesztését célzé palydzat keretében a 2007-08-
as tervezési idészakban tdmogatdsban részesiilt

— aki, vagy amely nem rendelkezik legaldbb
egy lezart (beszamoldval/SZJA bevallassal/EVA
bevalldssal alatamasztott), teljes (365 napot je-
lentd) iizleti évvel.

Jelen palyézati felhivas keretében egy kedvez-
ményezett egy telepiilésen csak egy projekt meg-
valositasara kaphat timogatast.

C1. Tamogathaté tevékenységek kore

C.1.1 Onalléan tamogathato6 tevékenységek

1. A termel$ és szolgéltatd tevékenységekhez
kapcsolddo uj épiilet épitése, 1étesitése, a sziiksé-
ges épliletgépészeti beruhazasok végrehajtasa.

2. A termel6 és szolgéltatd tevékenységekhez
kapcsol6d6 meglévd épiiletek atalakitasa, bovité-
se, a sziikséges épiiletgépészeti beruhdzasok vég-
rehajtdsa.

3. Alapinfrastruktira kiépitése, korszertsitése,
bdvitése, a tulajdondban, bérleményében 4llo te-
riileten, Onéllé tevékenységként csak abban az
esetben lehetséges, ha a fejlesztésre hat6sagi ko-
telezés miatt van sziikség, s annak elmaraddsa a
mikodési engedély megvondsat vonnd maga
utén.

C.1.2 Onalléan nem tamogathaté, kapcsolé-
do tevékenységek

1. Alapinfrastruktira kiépitése, korszerdsitése,
bdvitése, a tulajdondban, bérleményében 4llo te-
riileten, ahol az alapinfrastruktura hidnya akada-

Palyazatfigyelo

lya a véllalkozas betelepiilésének, illetve tovabb-
fejlodésének.

2. Eszk6z0k beszerzése.

3. Kérmentesités.

Az 6ndlléan nem tdmogathat6, kapcsol6do te-
vékenység ugy értelmezendd, hogy a pélyazat-
hoz nem elegendd a fent felsorolt tevékenységek
megvalodsitasa, hanem sziikséges legalabb egy, a
C.1.1 pontban felsorolt tevékenység megvalosi-
tdsa is.

D. PENZUGYI FELTETELEK
D.1. Tamogatas formaja
Vissza nem téritendd tdmogatas.

D.2. Tamogatas mértéke
Tamogatds maximalis mértéke

Budapest 25%
Pest megye 35%
Pest megye hatranyos helyzett kistérség 40%
K6zép-Dunantil 50%
Nyugat-Dunantul (k6zépvallalkozas) 40%
Nyugat-Dunantul

(mikro és kisvéllalkozas) 50%
Dél-Alfold, Dél-Dunéntdl,

Eszak-Alfold, Eszak-Magyarorszig 50%

A 311/2007. (X1.17.) Korm. rendelet szerinti leg-
hétranyosabb helyzet( kistérségekben a maximum
50 milli6 Ft tdmogatasi igényl projektek esetén a
tdmogatds maximalis mértéke a tdbldzatban szerep-
16 értékekhez képest mikro- és kisvéllalkozasok
esetén 20 szdzalék ponttal, kozépvallalkozasok
esetén 10 szazalék ponttal novelhetdk.

E. ADMINISZTRATI{V INFORMACIOK

E.1 A palyazatok benyujtasanak moédja, he-
lye és hatarideje

Kézzel irott palyazatok feldolgozdsdra nincs
lehetGség. A palyédzat benyjtésa, a projekt adat-
lap kitoltése kizdrdlag az NFU ROP IH dltal
rendszeresitett kitoltd program alkalmazdsaval
torténhet.

A kitoltd program letolthetd

a http://www.nfu.hu honlaprol.

A palyazatok benyujtasa
2009. aprilis 30-t6l, 2009. junius 30-ig lehetséges.
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Villalkozoi jaradék
A Foglalkoztatasi és Szocialis Hivatal tajékoztatoja
vallalkozéi jaradékot igénylok szamara

1. Ki jogosult vallalkozéi jaradékra?

Villalkoz6i jaradék illeti meg azt, aki

o allaskeresd,

e az 4llaskeresdvé véldsat megel6z6 négy éven
beliil legaldabb 365 nap id6tartamig egyéni vallal-
kozoként vagy tarsas vdllalkozoként folytatott te-
vékenységet, és e tevékenység folytatdsa alatt
véllalkozo6i jarulékfizetési kotelezettségének ele-
get tett,

* rokkantsdgi, baleseti rokkantsdgi nyugdijra
nem jogosult, tovabba tdppénzben nem részesiil,

e munkat akar vallalni, de szamara az illetékes
munkaiigyi kdozpont nem tud megfeleld munka-
helyet felajanlani.

Egyéni véllalkoz6 lehet tobbek kozott a vallal-
koz6i igazolvannyal rendelkezd természetes sze-
mély, falugondnoki tevékenység, tanyagondnoki
tevékenység, szocidlis szolgéltaté tevékenység
folytatdsdhoz sziikséges engedéllyel rendelkezd
maganszemély, egyéni szabadalmi iigyvivd, nem
kozjegyz6i iroda tagjaként tevékenykedd koz-
jegyzd, kiegészitd tevékenységet folytaténak
nem mindsiilé egyéni vallalkozo.

Térsas véllalkozénak min8siil példdul a bt. bel-
és kiiltagja, a kkt. tagja, a kft., a kht., a kozos val-
lalat, az egyesiilés €s az eurOpai gazdasagi egye-
siilés tagja, ha a tarsasdg tevékenységében tény-
legesen és személyesen kozremikodik, és ez
nem munkaviszony vagy megbizasi jogviszony
keretében torténik (tagsdgi jogviszony), a koz-
jegyz6i iroda, a gépjarmiivezet6-képzé munka-
kozosség, az oktatéi munkakozosség tagja, a ki-
egészitd tevékenységet folytatonak nem mindsii-
16 tarsas véllalkozo.

2005. janudr 1-jétdl az egyéni és a tarsas vallal-
koz6 az egészségbiztositasi jarulék alapjat képe-
76 jovedelem utdn 4 szdzalékos mértékd vallal-
kozdi jarulékot koteles fizetni.

2. Milyen okméanyok sziikségesek a vallalko-
z6i jaradék megallapitasahoz?

A fentiek mellett a vallalkoz6i jogviszonybdl
allaskeresévé valt iligyféltdl a kovetkezd doku-
mentumokat kéri a kirendeltség:
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* vallalkoz6i igazolvany leaddsardl szolo iga-
zol4s,

* az 4llami ad6hatésag igazoldsa a vallalkozoi
jarulék befizetésérdl, valamint a vallalkozoi jéra-
dék alapjat képezo6 naptari év jovedelmérol.

* személyi igazolvany és lakcimkartya,

* ad6azonosito jel, TAJ kértya,

* igazolvény a tdrsadalombiztositdsi szolgélta-
tasokrol

* amennyiben az iligyfél magdnnyugdij-pénztir
tagja, a zaradékolt belépési nyilatkozat,

e amennyiben az iigyfél atutaldsi betétszdmlara
kéri az ellatast, a folydszamla szdmot tartalmazé
pénzintézeti bizonylat.

Abban az esetben, ha az allaskeres6vé valast
megel6z6 4 évben volt alkalmazotti jogviszonya
is az ligyfélnek, ezeket a jogviszonyokat is le kell
igazolni (igazoldlap a munkanélkiili-jaradék
megdllapitdséhoz c. nyomtatvidny eredeti alairt
példanya, jovedelemadd adatlap a munkaviszony
megsziinésekor, adatlap a birdsidgi végzéssel
megallapitott tartasi kotelezettségekrdl ), mivel a
jogviszonyok 6sszeszdmolhatdak.

3. Hol kell benyujtani a vallalkozoi jaradék
iranti igényt?

Az allaskeres6 a lakohelye szerint illetékes re-
giondlis munkaiigyi kozpont kirendeltségénél
nyujthat be igényt vallalkoz6i jaradék irant. Eh-
hez sziikséges az dllami adohatdsdg igazoldsa a
véllalkoz6i jarulék befizetésérdl €s a vallalkozoi
jaradék alapjat képez6 naptari év jovedelmérdl.

4. A vallalkozéi jaradék osszege

A vallalkoz6i jaradék Osszegét a vallalkozoi ja-
rulék alapjat képez6 jovedelem Osszegének ala-
pulvételével kell kiszdmitani. Ennek sordn az al-
laskeresévé vélast megel6z6 négy naptari éven
beliil annak az utols6 naptari évnek a jovedelmét
kell figyelembe venni, amelyben az dllaskeres6
legaldbb hat honapon keresztiil véllalkozoi jaru-
1ékot fizetett. Ilyen naptéri év hidnyaban a jéra-
dék Osszegét az allaskeresvé valast megel6z6
naptéri évben hatdlyos minimélbér alapjan kell
kiszdmitani.
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Viallalkozoi jaradék

A vallalkoz6i jaradék 6sszege a fent meghata-
rozott jovedelem havi dtlagdnak 65 szdzaléka.

A jaradék havi 0sszegének also hatdra megegye-
zik az Oregségi nyugdi — a vallalkozdéi jaradékra
valé jogosultsag kezdd napjan hatdlyos — legki-
sebb 0sszegének 90 szdzalékdval, felsd hatdra pe-
dig az igy megéllapitott 0sszeg kétszeresével.

5. A vallalkozéi jaradék folydsitasanak ido-
tartama

A villalkozo6i jaradék folydsitdsdnak idGtarta-
mat azon id6tartam alapjan kell meghatarozni,
amely alatt az dllaskeresd az allaskeres6vé vala-
sat megel6z0 négy évben egyéni vagy tarsas val-
lalkozoként folytatott tevékenységet, és ez 1dd
alatt vallalkozoi jarulékfizetési kotelezettségének
eleget tett (ezt legkordbban 2005. januar 1-jét6l
tudta teljesiteni).

A foly6sitési id6 kiszdmitdsa soran Ot nap jaru-
1ékfizetési id6 egy nap jaradékfolyodsitdsi idonek
felel meg. A véllalkoz6i jaradék folyodsitasdnak
leghosszabb id6tartama 270 nap; kezd$ napja az
allaskeresének a munkaiigyi kdzpontnal torténd
jelentkezését kovetd naptéri nap.

Amennyiben az allaskeres6 a megel6z6 négy
évben rendelkezik legaldbb 365 nap munkavi-
szonnyal, ez az id6tartam 6t allaskeresési jara-
dékra jogositja. Ha az éllaskeres6 dllaskeresési
jaradékra és véllalkozoi jaradékra egyarant jogo-
sult, mindkét ellatdst meg kell dllapitani. Ebben
az esetben az 4llaskeresési jaradék folyositdsa-
nak kezd6 i1d6pontja nem lehet korabbi, mint a
vallalkozoi jaradék folyodsitasi idejének kimerité-
sét kovetd nap.

Ha az dllaskeres6 a két ellatds koziil legalabb
az egyik megallapitdsahoz sziikséges jogosultsa-
gi idének tobb mint a felét megszerezte, és a két
idGtartam Osszege eléri legaldbb az egyik ellétds
megallapitasdhoz sziikséges jogosultsagi idGtar-
tam mértékét, akkor az alabbi lehetdségek allnak
fenn:

* a.) az allaskeresési és a vallalkoz6i jaradékra
val6 jogosultsdg idStartamét 6ssze kell szamita-
ni. Ebben az esetben azt az ellitist kell megélla-
pitani, amely jogosultsdgi id6tartamanak tobb
mint a felével az allaskeres6 rendelkezik;

* b.) ha az éllaskeres6 mindkét ellatds jogosult-
sdgi id6tartamanak tobb mint a felét megszerez-

te, azt az ellatast kell megéllapitani, amelynek jo-
gosultsdgi id6tartama az allaskeres6vé valdst
megeldzte.

6. A vallalkozéi jaradék folydsitasanak szii-
netelése

Sziineteltetni kell a véllalkozai jaradék folyosi-
tasat, ha az allaskereso

* terhességi-gyermekdagyi segélyben, GYED-
ben, ill. GYES-ben részesiil, az ellatas folyosita-
sanak idGtartamara;

* letartoztatdsban van, szabadsagvesztés, elza-
rés biintetését tolti (kivéve, ha a szabadsigvesz-
tés-biintetést pénzbiintetés Adtvaltoztatdsa miatt
allapitottdk meg);

* rovid idStartami kozhaszni munkat végez;

* rovid iddtartamd, legfeljebb 90 napig tartd
keres6 tevékenységet folytat, feltéve, hogy ezt a
kirendeltségnek bejelenti.

Ha a sziinetelés oka megsziinik, a véllalkozo6i
jaradékot a korébbi feltételek alapjan tovabb kell
folydsitani. Abban az esetben, ha a sziinetelés
540 napndl hosszabb ideig tartott, a jaradék als6
hatardnak szdmitdsandl az Oregségi nyugdijnak
az ismételt foly6sitds kezd6 napjan hatdlyos 6sz-
szegét kell figyelembe venni.

7. A vallalkozéi jaradék folyositasanak meg-
sziintetése

Meg kell sziintetni a vallalkoz6i jaradék folyo-
sitasat, ha az allaskeresd

e ezt kéri;

e villalkoz6i jaradékban részesiil és torlik a
nyilvantartasbol

* rokkantsdgi, baleseti rokkantsdgi nyugdijra
valik jogosultta;

* keresd tevékenységet folytat (kivéve a rovid
id6tartamu, max. 90 napig tarté keresé tevékeny-
séget);

* olyan képzésben vesz részt, amelynek soran a
minimalbér dsszegét elérd rendszeres timogatds-
ban részesiil;

* oktatdsi intézmény nappali tagozatan folytat
tanulmdnyokat;

* meghalt;

* a vallalkoz6i jaradék folydsitasi idejét kime-
ritette.

Lezéarva: Budapest, 2009. februér 5.
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