Az oregségi nyugdijra jogosultsag életkori feltétele 2010. januar 1-jétol *
a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz6lo 1997. évi LXXXI. torvény és az azt moédosité 2009. évi XL. torvény rendelkezései alapjan

1. tablazat — a csokkentés nélkiili elérehozas lehetoségével

Sziiletési Oregségi Oregségi Elérehozott 6regségi nyugdij Minimalis szolgalati ido A nyugdijcsokkentés legmagasabb
ido nyugdij- | nyugdijkorhatar , - — - - ~ mértéke (%-ban), ha az igénylé
korhatar elérése Eletkori Az Maximalis | csokkentés | csdkkentett szolgalati ideje 40 évnél kevesebb
feltétel életkori idétartama nélkiili Osszegii
feltétel (év, nap) nyugdijhoz 1 évvel 2 évvel 3 évvel
teljesiilése (0,1 % /ho) | (0,2 % /ho) | (0,3 % /ho)
NOK
1952. 62 év és 2014. 59 2011. 3¢v 40 37 max. 3,6 max. 7,2 max. 10,8
L. féléy *** 183 nap II. félév ¢és 183 nap
1952. 62 év és 2015. 59 2011. 3év 40 37 max. 3,6 max. 7,2 max. 10,8
IL. félév *** 183 nap 1. félév és 183 nap
1953. *** 63 év 2016. 59 2012. 4 40 37 max. 3,6 max. 7,2 max. 10,8
FEFIAK
1949 62 év 2011 60 20009. 2¢v 40 37 2,4 4,8 7,2
1950 62 év 2012 60 2010. 2¢v 40 37 2,4 4,8 7,2
2. tablazat — kizarolag csokkentéssel torténo elérehozas lehetéségével
Sziiletési Oregségi Oregségi Elérehozott 6regségi nyugdij Minimalis A nyugdijcsokkentés legmagasabb
ido nyugdij- nyugdij- szolgalati id6 mértéke (%-ban)
korhatir korhatir Eletkori feltétel Az életkori Maximalis Egy évvel a Tobb mint egy
elérése feltétel idétartama korhatar évvel a korhatar
teljesiilése (év, nap) betoltése elott betoltése elott
(havi 0,3 %) | (3,6 % + 0,4 %/ho,
max. 8,4 %)
NOK
1954. 63 év és 2017. 60 év 2014. 3 37 3,6 8,4
1. félév 183 nap II. félév ¢s 183 nap II. félév
1954. 63 év és 2018. 60 év 2015. 3 37 3,6 8,4
11 félév 183 nap L. féelév ¢s 183 nap L. felév
1955. 64 év 2019. 6l év 2016. 3 37 3,6 8,4
1956. 64 év és 2020. 6l év 2017. 3 37 3,6 8,4
L. félév 183 nap I1. félév ¢s 183 nap II. félév
1956. 64 év és 2021. 61 év 2018. 3 37 3,6 8,4
IL. félév 183 nap L. félév ¢s 183 nap L. félév
1957. 65 év 2022. 62 év 2019. 3 37 3,6 8,4




1958. 65 év 2023. 62 év 2020. 2 ¢év 37 3,6 8,4

1. félév ¢s 183 nap 1. félév és 183 nap

1958. 65 év 2023. 62 év 2021. 2¢v 37 3,6 8,4

I1. félév ¢s 183 nap L. félév és 183 nap

1959. és 65 év 2024. és 63 év 2022. és 2 37 3,6 8,4

azt kovetden azt kovetden azt kovetden

FERFIAK

1951. 62 év 2013. 60 év 2011. 2 37 3,6 8,4

1952. 62 év és 2014. 60 év 2012. 2 37 3,6 8,4

L. félév 183 nap II. félév ¢s 183 nap I1. félév

1952. 62 év és 2015. 60 év 2013. 2 37 3,6 8,4

1L félév 183 nap L. félév ¢és 183 nap L. félév

1952, ** 62 évés | 2014. II. félév 60 év 2012. 2 év 42 3,6 8,4
183 nap | - 2015. 1. félév és 183 nap

1953. 63 év 2016. 6l év 2014. 2 37 3,6 8,4

1953, ** 63 év 2016. 60 év 2013. 3 42 3,6 8,4

1954. 63 év és 2017. 6l év 2015. 2 37 3,6 8,4

L. félév 183 nap II. félév ¢s 183 nap I1. félév

1954. 63 év és 2018. 61 év 2016. 2 37 3,6 8,4

IL. félév 183 nap L. félév ¢és 183 nap 1. félév

1954, ** 63 évés | 2017. I1. félév 60 év 2014. 11. félév - 3 42 3,6 8,4
183 nap | - 2018. L. félév és 183 nap 2015. I. félév

1955. 64 év 2019. 62 év 2017. 2 37 3,6 8,4

1956. 64 év és 2020. 62 év 2018. 2 37 3,6 8,4

1. félév 183 nap II. félév ¢s 183 nap II. félév

1956. 64 év és 2021. 62 év 2019. 2 37 3,6 8,4

11 félév 183 nap L. félév ¢s 183 nap L. félév

1957. és 65 év 2022. és 63 év 2020. és 2 37 3,6 8,4

azt kovetden azt kovetden azt kovetden

Az oregségi nyugdij — ideértve a korhatar alatti és a korhatar feletti nyugdijakat is — igénybevételének feltétele a tarsadalombiztositds ellatasaira és a
magannyugdijra jogosultakrol, valamint e szolgaltatasok fedezetérdl szo16 1997. évi LXXX. torvény 5. § (1) bekezdésének a)-b) €s e)-g) pontja szerinti biztositassal
jaré jogviszony megsziintetése.

* (A tablazatban sziiletési id6 szempontjabol az I. félév a januar 1-je és julius 1-je, a II. félév a jilius 2-a és december 31-e, a jogosultsag elérése szempontjabol az I. félév a
januar 1-je és julius 2-a, a II. félév a julius 3-a — az 1956. januar 1-jén sziiletettek esetében a julius 2-a — és december 31-e kozotti idtartam.)

** A jogszabalyban meghatarozott minimalis szolgalati idonél 1ényegesen hosszabb — legalabb 42 év — szolgalati id6 megszerzése esetén jaro kedvezmény.

*#* A csokkentés mértékét a nyugdijkorhatar betdltéséig hatralévo idotol fiiggetlentiil — kedvezményként — legfeljebb 1095 nap figyelembevételével kell meghatarozni.



