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Munkaügyi Központ
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TÁJÉKOZTATÓ a vállalkozások számára nyújtható támogatásról, melyet 
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a bérpótló juttatásra jogosult álláskereső foglalkoztatásához igényelhetnek a Társadalmi Megújulás Operatív Program 1.1.3 „Út a munka világába” elnevezésű program keretében
A gazdasági társaságokról szóló törvény, valamint az egyéni vállalkozóról és az egyéni cégről szóló törvény hatálya alá tartozó munkaadók a TÁMOP 1.1.3 program keretében a munkaügyi központ kirendeltségéhez benyújtott kérelem alapján támogatásban részesülhetnek, ha TÁMOP 1.1.3 programban résztvevő, bérpótló juttatásra jogosult álláskereső foglalkoztatását vállalják teljes munkaidőben, munkaviszony keretében. 

A támogatás időtartama, mértéke
A támogatás legfeljebb nyolc hónap időtartamú foglalkoztatáshoz nyújtható. A munkaadónak vállalnia kell a bérpótló juttatásra jogosult személy munkaviszony keretében, teljes munkaidőben történő foglalkoztatását a támogatás folyósításának, továbbá a támogatás folyósítási időtartama 50%-ának megfelelő további időtartamban (együtt: a foglalkoztatási kötelezettség alatt). 

A támogatás mértéke a munkabér és járulékainak legfeljebb 70%-a lehet. 

Munkabérként legfeljebb a kötelező legkisebb munkabér, illetve garantált bérminimum vehető figyelembe. 

A támogatás igénybevételével egyidejűleg ugyanazon személy foglalkoztatására tekintettel a Start kártyák által nyújtott kedvezmények is érvényesíthetőek. 

A részletes tájékoztató és a kapcsolódó dokumentumok az alábbi honlapcímen elérhetőek:

http://internet.afsz.hu/engine.aspx?page=showcontent&content=kozfogl_ma_tamogatas_tamop113
További információ a Budapest Főváros Kormányhivatala Munkaügyi Központ illetékes kirendeltségén kérhető.  

Budapest, 2011. február 09.
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A projekt az Európai Unió támogatásával,
az Európai Szociális Alap társfinanszírozásával valósul meg.
